
ผลการด าเนินงาน ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน แผนการด าเนินงานต่อไป

1 พัฒนากระบวนวิชาส าหรับผู้เรียนในระบบการศึกษาตลอดชีวิต 
(Entaneer Academy)

- ปีงบประมาณ 2565 - 2567 1. อบรมระยะส้ัน และการเรียนร่วม 
(ปีงบประมาณ 2565 - 2567)
2. Credit Transfer (ปีงบประมาณ 2566 -
 2567)

1. เปิดหลักสูตรอบรมระยะส้ันกระบวนวิชาพ้ืนฐานวิศวกร 6 หลักสูตร รอบปี 2567 คร้ังท่ี 1 
2. เปิดหลักสูตรการเขียนแบบส าหรับวิศวกรร่วมกับโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย
3. เปิดหลักสูตรหุ่นยนต์พ้ืนฐาน 101 ส าหรับผู้สนใจหุ่นยนต์และกลุ่มนักเรียนมัธยมต้น
4. ย่ืนเปิดหลักสูตรพ้ืนฐานการจราจรและขนส่ง"

ผู้ลงสมัครเรียนลงทะเบียนผิดเง่ือนไข 2 วิชาหลัก 
และ 1 วิชาเสริม โดยลงทะเบียนเกินเง่ือนไขท่ีก าหนด
 ท าให้ต้องด าเนินการขอยกเลิกการลงทะเบียนเรียน
และด าเนินเร่ืองย่ืนขอคืนเงินค่าธรรมเนียมการศึกษา
ในรายวิชาน้ันๆ

1. มุ่งเน้นการประชาสัมพันธ์หลักสูตรในกลุ่ม
ผู้ปกครองและคุณครูสายวิชาการ
2. มีการช้ีแจงหลักสูตรและเง่ือนไขให้ชัดเจนมากข้ึน 
เพ่ือลดจ านวนการย่ืนเร่ืองขอด าเนินการคืน
ค่าธรรมเนียมการศึกษา

- ผู้ช่วยคณบดี
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทรงยศ กิจธรรมเกษร)

Entaneer Academy

2 พัฒนาหลักสูตรในระดับปริญญาตรีท่ีมีความน่าสนใจต่อผู้เรียน 
(Integrated Engineering)

- ปีงบประมาณ 2565 1. เปิดเรียน 1/2565
2. นักศึกษา 10 คน ใน 1/2565

หลักสูตรได้ด าเนินการเรียบร้อย ในปีการศึกษา 2565 ได้รับนักศึกษาเป็นจ านวน 18 ราย และในปีการศึกษา 2566 ได้ด าเนินการประชาสัมพันธ์
หลักสูตรร่วมกับงานบริการการศึกษา โดยได้ไปประชาสัมพันธ์ท่ีโรงเรียนสามัคคีวิทยาคม จังหวัดเชียงราย, โรงเรียนจักรค าคณาทร จังหวัดล าพูน, 
โรงเรียนศรีสวัสด์ิวิทยาคารจังหวัดน่าน, โรงเรียนสตรีศรีน่าน จังหวัดน่าน, โรงเรียนนารีรัตน์ จังหวัดแพร่, โรงเรียนพิริยาลัย จังหวัดแพร่, โรงเรียน
บุญวาทย์วิทยาลัย,โรงเรียนล าปางกัลยาณี

การเปิดช่องทางการประชาสัมพันธ์ยังน้อย เน่ืองจาก
นักเรียนยังไม่เข้าใจในรายละเอียดในการจัดการเรียน
การสอน ตลอดจนการออกแบบหลักสูตรว่าจะมีการ
วางแผนการเรียนตลอดหลักสูตรล่วงหน้าได้อย่างไร

ในช่วงไตรมาสต่อไป จะด าเนินการเผยแพร่ประ
ประชาสัมพันธ์เร่ืองการแนะแนวเพ่ือให้ช้ีแจงให้
นักเรียนและผู้สนใจได้เข้าใจถึงการจัดการเรียนการ
สอนและการออกแบบหลักสูตรก่อนสมัครเรียนใน
ส่วนของนักศึกษาท่ีรับเข้ามาแล้ว ช่วงน้ียังมีความ
วิตกกังวลกับนักศึกษาส่วนท่ียังไม่เข้าใจในการ
ออกแบบหลักสูตรท่ีแท้จริง และเกรงว่าหากนักศึกษา
ไม่เข้าใจอาจจะมีการย้ายสาขาในอนาคต ซ่ึงทางผู้ท่ี
เก่ียวกับได้ตระหนักดีและมีแผนท่ีจะด าเนินการช้ีแจง
และอธิบายถึงการออกแบบหลักสูตร่วมกัน

- ผู้ช่วยคณบดี
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทรงยศ กิจธรรมเกษร)

งานบริการการศึกษา

3 สนับสนุนทุกหลักสูตรในระดับปริญญาตรีได้รับการรับรอง
คุณภาพตามมาตรฐานสากล (ABET และ TABEE)

708,655 บาท ปีงบประมาณ 2564 - 2567 1. แนวทางการเก็บข้อมูลส าหรับย่ืนขอการ
รับรอง (ปี 65)
2. ร่างเล่ม SSR ส าหรับการย่ืนขอรับการ
รับรอง (ปี 65)
3. ทุกหลักสูตรย่ืนขอรับรอง TABEE (ปี 67)

1. ตรวจสอบร่างรายงาน SSR ของหลักสูตรวิศวกรรมส่ิงแวดล้อมและวิศวกรรมเหมืองแร่
2. เตรียมข้อมูลของคณะฯส าหรับให้หลักสูตรเพ่ิมเติมในร่างรายงาน
3. เตรียมการจัดกิจกรรม Workshop เผ่ือเขียนเล่ม SSR ของ 3 หลักสูตร และการประชุมรายงานความก้าวหน้าในการด าเนินงานของทุกหลักสูตร

1. บางหลักสูตรยังขาดคนท่ีเป็นผู้น าในการด าเนินงาน
ในส่วนต่างๆ
2. ความพร้อมของหลักสูตรและข้อมูลส าหรับการ
ประเมิน SO
3. ความเข้าใจและการให้ความร่วมมือของคณาจารย์
ในหลักสูตร

1. ประเมินร่าง SSR ของ 3 หลักสูตรและเข้าร่วม
กิจกรรมของ อว. ในการเตรียมความพร้อม ระหว่าง
วันท่ี 20-21 พฤษภาคม 2567 ท่ีคณะฯ 
2. วางแผนการจัดสรรงบประมาณเพ่ือสนับสนุนการ
รับรอง ABET และ TABEE
3. ส่งรายงานเพ่ือขอรับการรับรอง TABEE ภายในต้น
เดือนพฤษภาคม 2567

-  ผู้ช่วยคณบดี
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภาคภูมิ รักร่วม)

งานนโยบายและแผนและประกัน
คุณภาพการศึกษา

ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมขับเคล่ือนยุทธศาสตร์คณะวิศวกรรมศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ข้อมูล ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2567

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 : การผลิตบัณฑิต  มุ่งผลิตบัณฑิตท่ีมีความรู้และทักษะสมัยใหม่และเป็นพลเมืองโลกท่ีดี (CMU SMART ENTANEERS)

ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงานประจ าปี พ .ศ.2567
ข้อมูล ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2567โครงการท่ี โครงการหรือกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาในการด าเนินการ Outputs

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณท่ีใช้ในการ

ด าเนินงาน
ผู้บริหารท่ีรับผิดชอบ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

ปีงบประมาณ 2564 - 2566พัฒนาวิทยาลัยนานาชาติทางวิศวกรรม (CIES) โครงการแลกเปล่ียนกับมหาวิทยาลัยต่างประเทศ 
1. โครงการเข้าร่วมการแข่งขันออกแบบและสร้างกังหันสม iPBL (international Project-Based Learning) ณ Osaka Institute of 
Technology ประเทศญ่ีปุ่น ระหว่างวันท่ี 27 สิงหาคม - 3 กันยายน 2566
2. จัดโครงการ KU-CMU Summer Camp 2023
3. ด าเนินการเตรียมจัดโครงการ HBNU-CMU International Capstone 2023

MOU - ประสานงานและเสนอมหาวิทยาลัยพิจารณา/ลงนาม จนแล้วเสร็จ จ านวน 17 ฉบับ 
1. บันทึกความเข้าใจระหว่าง มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ กับ Chang Gung University ประเทศไต้หวัน 
2. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการระหว่างมหาวิทยาลัยเชียงใหม่กับ Bangkok Komatsu Sales Co., Ltd.
3. ต่ออายุข้อตกลง oint Research Agreement ร่วมกับ Mie university ฉบับท่ี 4
4. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง คณะวิศวกรรมศาสตร์ กับ บริษัท มูราตะ อิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จ ากัด
5. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง คณะวิศวกรรมศาสตร์ กับ บริษัท เชียงใหม่วีระวิศวการ จ ากัด
6. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือระหว่าง มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ กับ Schlumberger Overseas SA
7. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ การจัดการประชุมวิชาการวิศวกรรมเคร่ืองกลระดับนานาชาติ คร้ังท่ี 13 ระหว่าง คณะวิศวกรรมศาสตร์ มช. กับ 
สมาคมวิศวกรเคร่ืองกลไทย
8. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ กับ บริษัท ไอบอทน้อย จ ากัด
9. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง คณะวิศวกรรมศาสตร์ กับ บริษัท แชฟฟ์เลอร์ แมนูแฟคเจอร่ิง (ประเทศไทย) จ ากัด
10 บันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับบริษัท ฟูรูกาวา ไฟเทล (ประเทศไทย) จ ากัด
11. ข้อตกลงในการร่วมจัดท าข้อเสนอโครงการวิจัย เพ่ือขอรับทุนสนับสนุนจากรัฐบาลจีน ร่วมกับ Guilin University of Electronic 
Technology ประเทศจีน
12. บันทึกข้อตกลงเพ่ิมเติมแนบท้ายบันทึกข้อตกลงว่าด้วยความร่วมมือโครงการ Vayu Readyระหว่างคณะวิศวกรรมศาสตร์ กับ บริษัท 
กรุงไทยคอมพิวเตอร์เซอร์วิสเซส จ ากัด
13. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการและการแลกเปล่ียน กับ Department of Urban Engineering, Graduate School of 
Engineering, the University of Tokyo
14. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับ Nagoya Institute of Technology ประเทศญ่ีปุ่น
15. บันทึกข้อตกลง Undergraduate Student Exchange Agreement กับ University of South Carolina ประเทศสหรัฐอเมริกา
16 Academic Agreement between Southern Taiwan University of Science and Technology and Chiang Mai University
17. Double Degree between Chiang Mai University, Thailand and ECAM LaSalle, Lyon Campus, France and Phnom Penh 
Campus, Cambodia

โครงการท่ีได้รับมอบหมายอ่ืนๆ 
1. จัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ 1 Faculty 1 MOU 
2. จัดท าโครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการและวิจัยกับสถาบันการศึกษาในสาธารณรัฐจีน (ไต้หวัน) และประสานงานการเดินทางไป
เยือนมหาวิทยาลัยในประเทศไต้หวัน ระหว่างวันท่ี 11 - 15 ก.ค. 2566
3. ประสานการเดินทางไปหารือความร่วมมือและร่วมน าเสนอผลงานวิจัยให้แก่ รองศาสตราจารย์ ดร .อรรณพ วงศ์เรือง ณ Graduate School of
 Engineering, Nagasaki University ประเทศญ่ีปุ่น 
4. จัดท าโครงการริเร่ิมต่อยอดความร่วมมือ เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากร การวิจัยและพัฒนา (Seed Initiatives Proposal)
5. จัดท าโครงการขับเคล่ือนความร่วมมือนานาชาติ สู่การร่วมทุนร่วมวิจัยพัฒนา และสร้างนวัตกรรม (Big bang International Projects)
6. จัดท าข้อเสนอโครงการมุ่งเป้าเครือข่ายบุคคลสู่การสร้างคู่ความร่วมมือระดับโลก (Person to Organization Program : P2O Program)

อาคันตุกะ 
1.อ านวยความสะดวกในการต้อนรับอาคันตุกะจาก Nanhua University สาธารณรัฐจีน (ไต้หวัน) 
2.อ านวยความสะดวกในการต้อนรับอาคันตุกะจาก University of Applied Sciences Dresden ประเทศเยอรมนี
3.อ านวยความสะดวกในการต้อนรับอาคันตุกะจาก Hitachi Zosen Corporation 
4.อ านวยความสะดวกในการต้อนรับอาคันตุกะจาก Tokyo Institute of Technology ประเทศญ่ีปุ่น

จัดท าวีซ่าและ work permit ให้แก่นักศึกษา นักวิจัย และอาจารย์ชาวต่างชาติ

นักศึกษาแลกเปล่ียน ประเภท Outbound - คัดเลือก/ประสานงานการเดินทาง/ ขออนุมัติเดินทางให้นักศึกษา 
1. นางสาวจิดาภา ชาญเจริญ รหัสนักศึกษา 630631133 นักศึกษาระดับปริญญาโท สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ เข้าร่วมโครงการ The 
Summer Camp 2023 ซ่ึงมีก าหนดจัดข้ึนในระหว่างวันท่ี 26 กรกฎาคม 2566 - 9 สิงหาคม 2566 ณ College of Engineering, National 
Chung Hsing University ประเทศไต้หวัน 

การจัดประชุมวิชาการนานาชาติ - ประสานงานการขอรับการสนับสนุน/ ตรวจสอบรายละเอียดโครงการ และการน าส่งเงินรายได้ 
1. การจัดการประชุมวิชาการวิศวกรรมเคร่ืองกลระดับนานาชาติ คร้ังท่ี 13 (ภาควิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล)
2. การประชุมวิชาการนานาชาติ “14th International Conference on Geo-resources Engineering and Earth Sciences” (ภาควิชา
วิศวกรรมเหมืองเเร่ฯ) 

Research Project
.ประสานงาน การย่ืนข้อเสนอโครงการวิจัย /บริการวิชาการ เพ่ือขอรับเงินสนับสนุนจากแหล่งทุนภายนอก ตลอดท้ังจัดท าข้อตกลง เอกสารเบิก
จ่ายเงิน และการน าส่งค่าบริหารโครงการ (OHC) รวมจ านวน 9 โครงการ ดังน้ี 
1. โครงการ “เครือข่ายการตรวจวัดช้ันบรรยากาศไอโอโนสเฟียร์ละติจูดต่ าเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ (South-East Asia Low Latitude 
ionosphere Observation Network Project)” โดยมีผู้ช่วยศาสตราจารย์ ธราดล โกมลมิศร์ เป็นหัวหน้าโครงการ
2. โครงการวิจัยและพัฒนาหลักสูตร ระดับบัณฑิตศึกษา ภายใต้ช่ือโครงการ “A new Master Course in Applied Computational Fluid 
โดยมี อาจารย์ ดร.อาภิรักษ์ หกพันนา เป็นหัวหน้าโครงการ
3. โครงการวิจัยเร่ือง Sustainable Solid Waste Management and Policies – SWAP โดยมีผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปฏิรูป ผลจันทร์ เป็น
หัวหน้าโครงการ
4. โครงการวิจัยเร่ือง Implementation of Asphalt Plastic Road for ASEAN ซ่ึงได้รับทุนสนับสนุนการด าเนินงานจาก Alliance to End 
Plastic Waste (AEPW) โดยมีรองศาสตราจารย์ ดร.พีรพงศ์ จิตเสง่ียม เป็นหัวหน้าโครงการ
5. ประสานและปิดโครงการวิจัยเร่ือง Building Skills 4.0 Trough University and Enterprise Collaboration ซ่ึงได้รับทุนสนับสนุนจาก 
Erasmus+ โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.อภิชาต โสภาแดง เป็นหัวหน้าโครงการ 
6. โครงการวิจัยเร่ือง พัฒนาหลักสูตรร่วมด้านเศรษฐกิจหมุนเวียนแบบสหวิทยาการ (Interdisciplinary and Intercultural Exchange and 
Capacity Building on Circular Economy) โดยมีผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปฏิรูป ผลจันทร์ เป็นหัวหน้าโครงการ
7. โครงการวิจัยเร่ือง การประเมินศักยภาพของการออกแบบพ้ืนท่ีรับน้ าชีวภาพส าหรับเขตเมือง ซ่ึงได้รับทุนสนับสนุนจาก บพค . โดยมี ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.ด ารงศักด์ิ รินชุมภู เป็นหัวหน้าโครงการ
8. โครงการวิจัยเร่ือง Clean Water Access for Nongmontha Village,Chiang Mai,Thailand-Feasibility Studies โดยมี ผศ.ดร.ชัชวาลย์ 
ชัยชนะ เป็นหัวหน้าโครงการ 
9. โครงการ โครงการ SME 5.0: A Strategic Roadmap Towards the Next Level of Intelligent, Sustainable and Human-Centered 
SMEs ซ่ึงได้รับทุนสนับสนุนจาก RISE โดยมี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กรกฎ ใยบัวเทศ ทิพยาวงศ์ เป็นหัวหน้าโครงการ

1. การจัดกิจกรรม KU-CMU Summer Camp 
2023 ซ่ึงจัดในระหว่างวันท่ี 6-12 ก.ย. 66 ได้เสร็จ
ส้ินลงแล้วและพร้อมเบิกจ่ายทันที แต่ไม่สามารถ
ด าเนินการเบิกจ่ายได้เน่ืองจากเลยก าหนดการ
เบิกจ่ายท่ีทางงานการเงินได้ต้ังไว้คือ 31 ส.ค. 66 แต่
ต้องคืนเงินยืมทดรองจ่ายภายใน 23 ก.ย. 66 ซ่ึง
เอกสารการเบิกจ่ายจะไม่ได้รับการตรวจจากงาน
การเงินฯ จนกว่าจะถึงปีงบประมาณใหม่ ท าให้ไม่
ทราบแน่ชัดว่ายอดเงินยืมทดรองท่ีคืนไปกับรายงาน
เบิกจ่ายท่ีสามารถเบิกได้มีความถูกต้อง ชัดเจน และ
สอดคล้องกันหรือไม่

แผนการด าเนินงานต่อไป ดังน้ี
จัดโครงการ HBNU-CMU International Capstone
 2023
ข้อกังวล:
- เน่ืองจากแหล่งงบประมาณการจัดโครงการไม่ได้
เป็นงบประมาณของศูนย์การศึกษานานาชาติฯ ท าให้
ไม่สามารถจ านวนงบประมาณท่ีจะใช้ในการจัดท่ี
ชัดเจน ท าให้วางแผนการใช้จ่ายค่าใช้จ่ายได้ไม่ชัดเจน
- เน่ืองจากจ านวนอาจารย์ทางคณะฯ ท่ีจะเข้าร่วมยัง
ไม่ชัดเจน ท าให้ไม่สามารถประเมินค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางเข้าร่วมกิจกรรม ณ Hanbat National 
Univesity ประเทศเกาหลีใต้ได้
- ราคาต๋ัวเคร่ืองบินท่ีจะต้องจองส าหรับคณาจารย์ท่ี
จะเดินทางเข้าร่วม ณ HBNU อาจจะมีราคาท่ีสูงข้ึน 
เน่ืองจากไม่สามารถช าระเงินค่าต๋ัวเคร่ืองบินได้
ภายในเดือนกันยายน ซ่ึงต้องรองบประมาณในเดือน
ตุลาคม และทางบริษัทไม่สามารถ hold ราคาต๋ัว
เคร่ืองบินได้นานมากกว่า 1 อาทิตย์ 
- เวลาท่ีสะดวกในการเข้าร่วมกิจกรรมของคณาจารย์
และการดูแลให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษาท่ีเข้าร่วม
โครงการในส่วนของหัวข้อย่อย ซ่ึงนักศึกษาท่ีเข้าร่วม
มาจากทุกช้ันปีและยังไม่มีความรู้มากนักในหัวข้อท่ี
ก าหนด

ศูนย์การศึกษานานาชาติทาง
วิศวกรรมศาสตร์
หน่วยวิเทศสัมพันธ์

4 - ผู้อ านวยการศูนย์การศึกษานานาชาติทาง
วิศวกรรมศาสตร์
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กรกฎ ใยบัวเทศ ทิพยาวงศ์)

1. หลักสูตรข้ันตอนท่ี 1 IE,EE,CE
2. แผ่นพับ ปชส.
3. กิจกรรมงาน Inter Day 
4. หลักสูตรข้ันตอนท่ี 2 IE,EE,CE
5. หลักสูตรปรับปรุง ME

-



ผลการด าเนินงาน ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน แผนการด าเนินงานต่อไป

ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงานประจ าปี พ .ศ.2567
ข้อมูล ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2567โครงการท่ี โครงการหรือกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาในการด าเนินการ Outputs

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณท่ีใช้ในการ

ด าเนินงาน
ผู้บริหารท่ีรับผิดชอบ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

ปีงบประมาณ 2564 - 2566พัฒนาวิทยาลัยนานาชาติทางวิศวกรรม (CIES) โครงการแลกเปล่ียนกับมหาวิทยาลัยต่างประเทศ 
1. โครงการเข้าร่วมการแข่งขันออกแบบและสร้างกังหันสม iPBL (international Project-Based Learning) ณ Osaka Institute of 
Technology ประเทศญ่ีปุ่น ระหว่างวันท่ี 27 สิงหาคม - 3 กันยายน 2566
2. จัดโครงการ KU-CMU Summer Camp 2023
3. ด าเนินการเตรียมจัดโครงการ HBNU-CMU International Capstone 2023

MOU - ประสานงานและเสนอมหาวิทยาลัยพิจารณา/ลงนาม จนแล้วเสร็จ จ านวน 17 ฉบับ 
1. บันทึกความเข้าใจระหว่าง มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ กับ Chang Gung University ประเทศไต้หวัน 
2. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการระหว่างมหาวิทยาลัยเชียงใหม่กับ Bangkok Komatsu Sales Co., Ltd.
3. ต่ออายุข้อตกลง oint Research Agreement ร่วมกับ Mie university ฉบับท่ี 4
4. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง คณะวิศวกรรมศาสตร์ กับ บริษัท มูราตะ อิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จ ากัด
5. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง คณะวิศวกรรมศาสตร์ กับ บริษัท เชียงใหม่วีระวิศวการ จ ากัด
6. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือระหว่าง มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ กับ Schlumberger Overseas SA
7. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ การจัดการประชุมวิชาการวิศวกรรมเคร่ืองกลระดับนานาชาติ คร้ังท่ี 13 ระหว่าง คณะวิศวกรรมศาสตร์ มช. กับ 
สมาคมวิศวกรเคร่ืองกลไทย
8. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ กับ บริษัท ไอบอทน้อย จ ากัด
9. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง คณะวิศวกรรมศาสตร์ กับ บริษัท แชฟฟ์เลอร์ แมนูแฟคเจอร่ิง (ประเทศไทย) จ ากัด
10 บันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับบริษัท ฟูรูกาวา ไฟเทล (ประเทศไทย) จ ากัด
11. ข้อตกลงในการร่วมจัดท าข้อเสนอโครงการวิจัย เพ่ือขอรับทุนสนับสนุนจากรัฐบาลจีน ร่วมกับ Guilin University of Electronic 
Technology ประเทศจีน
12. บันทึกข้อตกลงเพ่ิมเติมแนบท้ายบันทึกข้อตกลงว่าด้วยความร่วมมือโครงการ Vayu Readyระหว่างคณะวิศวกรรมศาสตร์ กับ บริษัท 
กรุงไทยคอมพิวเตอร์เซอร์วิสเซส จ ากัด
13. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการและการแลกเปล่ียน กับ Department of Urban Engineering, Graduate School of 
Engineering, the University of Tokyo
14. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับ Nagoya Institute of Technology ประเทศญ่ีปุ่น
15. บันทึกข้อตกลง Undergraduate Student Exchange Agreement กับ University of South Carolina ประเทศสหรัฐอเมริกา
16 Academic Agreement between Southern Taiwan University of Science and Technology and Chiang Mai University
17. Double Degree between Chiang Mai University, Thailand and ECAM LaSalle, Lyon Campus, France and Phnom Penh 
Campus, Cambodia

โครงการท่ีได้รับมอบหมายอ่ืนๆ 
1. จัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ 1 Faculty 1 MOU 
2. จัดท าโครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการและวิจัยกับสถาบันการศึกษาในสาธารณรัฐจีน (ไต้หวัน) และประสานงานการเดินทางไป
เยือนมหาวิทยาลัยในประเทศไต้หวัน ระหว่างวันท่ี 11 - 15 ก.ค. 2566
3. ประสานการเดินทางไปหารือความร่วมมือและร่วมน าเสนอผลงานวิจัยให้แก่ รองศาสตราจารย์ ดร .อรรณพ วงศ์เรือง ณ Graduate School of
 Engineering, Nagasaki University ประเทศญ่ีปุ่น 
4. จัดท าโครงการริเร่ิมต่อยอดความร่วมมือ เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากร การวิจัยและพัฒนา (Seed Initiatives Proposal)
5. จัดท าโครงการขับเคล่ือนความร่วมมือนานาชาติ สู่การร่วมทุนร่วมวิจัยพัฒนา และสร้างนวัตกรรม (Big bang International Projects)
6. จัดท าข้อเสนอโครงการมุ่งเป้าเครือข่ายบุคคลสู่การสร้างคู่ความร่วมมือระดับโลก (Person to Organization Program : P2O Program)

อาคันตุกะ 
1.อ านวยความสะดวกในการต้อนรับอาคันตุกะจาก Nanhua University สาธารณรัฐจีน (ไต้หวัน) 
2.อ านวยความสะดวกในการต้อนรับอาคันตุกะจาก University of Applied Sciences Dresden ประเทศเยอรมนี
3.อ านวยความสะดวกในการต้อนรับอาคันตุกะจาก Hitachi Zosen Corporation 
4.อ านวยความสะดวกในการต้อนรับอาคันตุกะจาก Tokyo Institute of Technology ประเทศญ่ีปุ่น

จัดท าวีซ่าและ work permit ให้แก่นักศึกษา นักวิจัย และอาจารย์ชาวต่างชาติ

นักศึกษาแลกเปล่ียน ประเภท Outbound - คัดเลือก/ประสานงานการเดินทาง/ ขออนุมัติเดินทางให้นักศึกษา 
1. นางสาวจิดาภา ชาญเจริญ รหัสนักศึกษา 630631133 นักศึกษาระดับปริญญาโท สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ เข้าร่วมโครงการ The 
Summer Camp 2023 ซ่ึงมีก าหนดจัดข้ึนในระหว่างวันท่ี 26 กรกฎาคม 2566 - 9 สิงหาคม 2566 ณ College of Engineering, National 
Chung Hsing University ประเทศไต้หวัน 

การจัดประชุมวิชาการนานาชาติ - ประสานงานการขอรับการสนับสนุน/ ตรวจสอบรายละเอียดโครงการ และการน าส่งเงินรายได้ 
1. การจัดการประชุมวิชาการวิศวกรรมเคร่ืองกลระดับนานาชาติ คร้ังท่ี 13 (ภาควิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล)
2. การประชุมวิชาการนานาชาติ “14th International Conference on Geo-resources Engineering and Earth Sciences” (ภาควิชา
วิศวกรรมเหมืองเเร่ฯ) 

Research Project
.ประสานงาน การย่ืนข้อเสนอโครงการวิจัย /บริการวิชาการ เพ่ือขอรับเงินสนับสนุนจากแหล่งทุนภายนอก ตลอดท้ังจัดท าข้อตกลง เอกสารเบิก
จ่ายเงิน และการน าส่งค่าบริหารโครงการ (OHC) รวมจ านวน 9 โครงการ ดังน้ี 
1. โครงการ “เครือข่ายการตรวจวัดช้ันบรรยากาศไอโอโนสเฟียร์ละติจูดต่ าเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ (South-East Asia Low Latitude 
ionosphere Observation Network Project)” โดยมีผู้ช่วยศาสตราจารย์ ธราดล โกมลมิศร์ เป็นหัวหน้าโครงการ
2. โครงการวิจัยและพัฒนาหลักสูตร ระดับบัณฑิตศึกษา ภายใต้ช่ือโครงการ “A new Master Course in Applied Computational Fluid 
โดยมี อาจารย์ ดร.อาภิรักษ์ หกพันนา เป็นหัวหน้าโครงการ
3. โครงการวิจัยเร่ือง Sustainable Solid Waste Management and Policies – SWAP โดยมีผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปฏิรูป ผลจันทร์ เป็น
หัวหน้าโครงการ
4. โครงการวิจัยเร่ือง Implementation of Asphalt Plastic Road for ASEAN ซ่ึงได้รับทุนสนับสนุนการด าเนินงานจาก Alliance to End 
Plastic Waste (AEPW) โดยมีรองศาสตราจารย์ ดร.พีรพงศ์ จิตเสง่ียม เป็นหัวหน้าโครงการ
5. ประสานและปิดโครงการวิจัยเร่ือง Building Skills 4.0 Trough University and Enterprise Collaboration ซ่ึงได้รับทุนสนับสนุนจาก 
Erasmus+ โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.อภิชาต โสภาแดง เป็นหัวหน้าโครงการ 
6. โครงการวิจัยเร่ือง พัฒนาหลักสูตรร่วมด้านเศรษฐกิจหมุนเวียนแบบสหวิทยาการ (Interdisciplinary and Intercultural Exchange and 
Capacity Building on Circular Economy) โดยมีผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปฏิรูป ผลจันทร์ เป็นหัวหน้าโครงการ
7. โครงการวิจัยเร่ือง การประเมินศักยภาพของการออกแบบพ้ืนท่ีรับน้ าชีวภาพส าหรับเขตเมือง ซ่ึงได้รับทุนสนับสนุนจาก บพค . โดยมี ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.ด ารงศักด์ิ รินชุมภู เป็นหัวหน้าโครงการ
8. โครงการวิจัยเร่ือง Clean Water Access for Nongmontha Village,Chiang Mai,Thailand-Feasibility Studies โดยมี ผศ.ดร.ชัชวาลย์ 
ชัยชนะ เป็นหัวหน้าโครงการ 
9. โครงการ โครงการ SME 5.0: A Strategic Roadmap Towards the Next Level of Intelligent, Sustainable and Human-Centered 
SMEs ซ่ึงได้รับทุนสนับสนุนจาก RISE โดยมี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กรกฎ ใยบัวเทศ ทิพยาวงศ์ เป็นหัวหน้าโครงการ

1. การจัดกิจกรรม KU-CMU Summer Camp 
2023 ซ่ึงจัดในระหว่างวันท่ี 6-12 ก.ย. 66 ได้เสร็จ
ส้ินลงแล้วและพร้อมเบิกจ่ายทันที แต่ไม่สามารถ
ด าเนินการเบิกจ่ายได้เน่ืองจากเลยก าหนดการ
เบิกจ่ายท่ีทางงานการเงินได้ต้ังไว้คือ 31 ส.ค. 66 แต่
ต้องคืนเงินยืมทดรองจ่ายภายใน 23 ก.ย. 66 ซ่ึง
เอกสารการเบิกจ่ายจะไม่ได้รับการตรวจจากงาน
การเงินฯ จนกว่าจะถึงปีงบประมาณใหม่ ท าให้ไม่
ทราบแน่ชัดว่ายอดเงินยืมทดรองท่ีคืนไปกับรายงาน
เบิกจ่ายท่ีสามารถเบิกได้มีความถูกต้อง ชัดเจน และ
สอดคล้องกันหรือไม่

แผนการด าเนินงานต่อไป ดังน้ี
จัดโครงการ HBNU-CMU International Capstone
 2023
ข้อกังวล:
- เน่ืองจากแหล่งงบประมาณการจัดโครงการไม่ได้
เป็นงบประมาณของศูนย์การศึกษานานาชาติฯ ท าให้
ไม่สามารถจ านวนงบประมาณท่ีจะใช้ในการจัดท่ี
ชัดเจน ท าให้วางแผนการใช้จ่ายค่าใช้จ่ายได้ไม่ชัดเจน
- เน่ืองจากจ านวนอาจารย์ทางคณะฯ ท่ีจะเข้าร่วมยัง
ไม่ชัดเจน ท าให้ไม่สามารถประเมินค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางเข้าร่วมกิจกรรม ณ Hanbat National 
Univesity ประเทศเกาหลีใต้ได้
- ราคาต๋ัวเคร่ืองบินท่ีจะต้องจองส าหรับคณาจารย์ท่ี
จะเดินทางเข้าร่วม ณ HBNU อาจจะมีราคาท่ีสูงข้ึน 
เน่ืองจากไม่สามารถช าระเงินค่าต๋ัวเคร่ืองบินได้
ภายในเดือนกันยายน ซ่ึงต้องรองบประมาณในเดือน
ตุลาคม และทางบริษัทไม่สามารถ hold ราคาต๋ัว
เคร่ืองบินได้นานมากกว่า 1 อาทิตย์ 
- เวลาท่ีสะดวกในการเข้าร่วมกิจกรรมของคณาจารย์
และการดูแลให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษาท่ีเข้าร่วม
โครงการในส่วนของหัวข้อย่อย ซ่ึงนักศึกษาท่ีเข้าร่วม
มาจากทุกช้ันปีและยังไม่มีความรู้มากนักในหัวข้อท่ี
ก าหนด

ศูนย์การศึกษานานาชาติทาง
วิศวกรรมศาสตร์
หน่วยวิเทศสัมพันธ์

ศูนย์การศึกษานานาชาติทาง
วิศวกรรมศาสตร์

หน่วยวิชาการและพัฒนา
คุณภาพนักศึกษา (นานาชาติ)

งานด้านวิชาการและพัฒนาคุณภาพนักศึกษา
1. งานหลักสูตร
- ติดตามความคืบหน้าและให้การสนับสนุนการเสนอขอเปิดหลักสูตรใหม่ พ .ศ.2567 จ านวน 2 หลักสูตร (นานาชาติ) ดังน้ี 
1.1 หลักสูตร EESG ผ่านการพิจารณาจากท่ีประชุมกรรมการบริหารและประสานงานวิชาการแล้ว อยู่ในข้ันตอนการเสนอเข้าพิจารณาในท่ี
ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 19 วันพุธท่ี 18 ตุลาคม 2566
1.2 CE ผ่านการพิจารณาจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยแล้ว ก าลังจะน าเข้าพิจารณาในท่ีประชุมสภาวิชาการ คร้ังท่ี 10/2566 
ในวันพุธท่ี 4 ตุลาคม 66
- จัดท าหลักสูตร K-12 Level Fulfillment Course for CMU-IPAS Application ส าหรับนักศึกษาชาวเมียนมา เพ่ืดทดแทนการเรียน 1 ปี ให้
เทียบเท่าวุฒิมัธยมศึกษาปีท่ี 6 และสามารถเข้าเรียนในหลักสูตรนานาชาติ คณะวิศวกรรมศาสตร์ มช. ได้ โดยศูนย์ฯ ประสานงานและร่วมด าเนิน
โครงการกับ Entaneer Academy เปิดรับนักศึกษาชาวเมียนมาเข้าศึกษาในหลักสูตรเตรียมความพร้อม K-12 ผ่านวิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต 
(Livelong Education) จ านวนท้ังส้ิน 4 กระบวนวิชา คือ 206161-Cal for Engineering 1, 207105-Physics for Engineering 1, 
203162-Gen Chemistry for Engineering และ 259103-Engineering Materials
- เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการบริหารหลักสูตรนานาชาติและหลักสูตรสองภาษา ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
2. การรับนักศึกษาใหม่ 
- ประสานงานการส ารวจคุณสมบัติรับเข้าศึกษาในหลักสูตรนานาชาติ คณะวิศวกรรมศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2567 จ านวน 5 หลักสูตร คือ 
MEPM ISNE IEL CE และ EESG ผ่านช่องทางการรับสมัครคือ
2.1 การรับผ่านช่องทาง TCAS ประสานงานการก าหนดเกณฑ์คุณสมบัติการคัดเลือกในรอบท่ี 1-4 
2.2 การรับผ่านช่องทาง CMU-IPAS ประสานงานการก าหนดเกณฑ์คุณสมบัติการคัดเลือกในรอบท่ี 1-3
2.2.1 การรับนักศึกษาชาวเมียนมาจากหลักสูตร K-12 Level Fulfillment Course for CMU-IPAS Application ผ่านช่องทาง CMU-IPAS 
รอบท่ี 3 (Special Track)
3. งานการเรียนการสอน
- ประสานงานการจัดห้องเรียนส าหรับหลักสูตรนานาชาติ และดูแลครุภัณฑ์ในห้องเรียน International Zone
- จัดโครงการอบรมเพ่ิมพูนความรู้ส าหรับนักศึกษาหลักสูตรนานาชาติ คณะวิศวกรรมศาสตร์ ภาคการศึกษาท่ี 1/2566
- อ านวยความสะดวกให้กับนักศึกษาและอาจารย์ผู้สอน
- ประสานงานกับกลุ่มกระบวนวิชาพ้ืนฐานคณะวิศวกรรมศาสตร์ ด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอนส าหรับนักศึกษาหลักสูตรนานาชาติ
- ประสานงานการเรียนการสอน การสอบ และกิจกรรมนักศึกษา ภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2566
4. การประชาสัมพันธ์เชิงรุก:
- โครงการ CMIES International Engineering Programs Roadshow 2023
เดินทางไปประชาสัมพันธ์หลักสูตรนานาชาติ ให้กับนักเรียนมัธยมปลายในโรงเรียนนานาชาติและโรงเรียนมัธยม ท่ีเปิดสอนหลักสูตรภาษาอังกฤษ
 ท้ังในจังหวัดเชียงใหม่และจังหวัดใกล้เคียง
- โครงการ Workshop and Campus Tour with CM-IES 
น าเสนอข้อมูลเก่ียวกับหลักสูตรนานาชาติของคณะวิศวกรรมศาสตร์ สภาพแวดล้อมและบรรยากาศภายในมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ให้แก่นักเรียน
และผู้ปกครองท่ีสนใจเข้าร่วม จ านวน 2 คร้ัง ในวันท่ี 3 กันยายน 2566 และ วันท่ี 6 กันยายน 2566
- เข้าร่วมเดินทางกับงานบริการฯ ไปปฏิบัติงานในโครงการประชาสัมพันธ์ความรู้สู่โรงเรียน ณ จังหวัดเชียงราย (18-19 ส.ค. 66)
- เข้าร่วมเดินทางกับงานบริหารฯ ไปออกบูธประชาสัมพันธ์หลักสูตร ณ โรงเรียนวารี เชียงใหม่ 8 กันยายน 2566
- ร่วมกับงานประชาสัมพันธ์ คณะวิศวกรรมศาสตร์ ให้การต้อนรับและจัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์หลักสูตรให้กับนักเรียนท่ีมาศึกษาดูงานในคณะฯ
5. กิจกรรมนักศึกษาพัฒนาทักษะนอกห้องเรียน: โครงการ บริจาคของให้แก่มูลนิธิสุนัขและแมวจรจัด (มูลนิธิสันติสุขเชียงใหม่) ช่วงต้นเดือน
สิงหาคม 2566
- เข้าร่วมเดินทางกับงานบริการฯ ไปปฏิบัติงานในโครงการประชาสัมพันธ์ความรู้สู่โรงเรียน ณ จังหวัดเชียงราย (18-19 ส.ค. 66)

1. นักศึกษาส่วนใหญ่ไม่ค่อยให้ความร่วมมือ/ไม่เห็น
ความส าคัญของกิจกรรมท่ีศูนย์ฯ จัดให้
- ในการจัดโครงการกิจกรรมแต่ละคร้ัง มักจะมี
นักศึกษาท่ีลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรมไว้ล่วงหน้าแต่
ไม่ได้มาเข้าร่วมในวันจริง
- โครงการท่ีมีระยะเวลาในการด าเนินกิจกรรม
ต่อเน่ืองหลายคร้ัง จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมจะลดลง
เร่ือย ๆ

1. การประชาสัมพันธ์เชิงรุก:
- โครงการ CMIES International Engineering 
Programs Roadshow 2023
- โครงการ Workshop and Campus Tour with 
CM-IES 
2. กิจกรรมนักศึกษาพัฒนาทักษะนอกห้องเรียน: 
กิจกรรม CM-IES Outing: 
- CM-IES Outing | Swing Dance@one nimman 
with Aj. Faifan
- CM-IES Outing | Trecking
- CM-IES Outing | 2030 SDGs Game

4 - ผู้อ านวยการศูนย์การศึกษานานาชาติทาง
วิศวกรรมศาสตร์
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กรกฎ ใยบัวเทศ ทิพยาวงศ์)

1. หลักสูตรข้ันตอนท่ี 1 IE,EE,CE
2. แผ่นพับ ปชส.
3. กิจกรรมงาน Inter Day 
4. หลักสูตรข้ันตอนท่ี 2 IE,EE,CE
5. หลักสูตรปรับปรุง ME

-



ผลการด าเนินงาน ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน แผนการด าเนินงานต่อไป

ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงานประจ าปี พ .ศ.2567
ข้อมูล ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2567โครงการท่ี โครงการหรือกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาในการด าเนินการ Outputs

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณท่ีใช้ในการ

ด าเนินงาน
ผู้บริหารท่ีรับผิดชอบ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

5 ส่งเสริมศักยภาพของนักศึกษาด้วยการเข้าร่วมการแข่งขันทาง
วิศวกรรม

- ปีงบประมาณ 2565 - 2567 1. รางวัลท่ีนักศึกษาได้รับจากการแข่งขัน
ระดับภูมิภาค ระดับชาติ และระดับ
นานาชาติ 
2. เกียรติบัตรหลังจากนักศึกษาเข้าร่วม
กิจกรรม (หลังเข้าร่วม)

- - 1. สนับสนุนชมรมนักประดิษฐ์ สโมสรนักศึกษาคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ ในการส่งนักศึกษาจ านวน 9 ราย 
เข้าร่วมการแข่งขันหุ่นยนต์ ส.ส.ท. ชิงแชมป์ประเทศ
ไทย ประจ าปี 2567 เกม วิถีข้าว วิถีไทย สู่วิถีสากล 
เดินทางไปแข่งขันวันท่ี 8 - 13 พฤษภาคม 2567 ณ 
ห้องไดมอนด์ ฮอลล์ ช้ัน 5 ศูนย์การค้าเซียร์ รังสิต
2. สนับสนุนทุนส าหรับการแข่งขันฯ ให้แก่ภาควิชาฯ
 ต่าง ๆ ท่ีส่งนักศึกษาเข้าร่วมการแข่งขันทางวิศวกรรม

- รองคณบดี
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปวรุตม์ จงชาญสิทโธ)

งานพัฒนาคุณภาพนักศึกษา

6 เพ่ิมทักษะพิเศษต่างๆ ท้ัง 6 ด้าน (Upskills - 2nd Transcript) - ปีงบประมาณ 2565 - 2567 1. ระบบเว็บไซต์ 2nd Transcript ส าหรับ
การลงทะเบียนกิจกรรม จัดเก็บข้อมูล
กิจกรรมของ นศ พร้อมท้ังออก Transcript
 ในรูปแบบ Electronicให้แก่ นศ (ส้ินปีงบ 
65)
2. ก าหนดการของกิจกรรมในรอบปีท่ี
สอดคล้องกับ CMU smart students และ
 Soft skills (ส้ินปีงบ 65)

1. จัดอบรมคอร์ส AutoCAD เพ่ืองานเขียนแบบก่อสร้าง คร้ังท่ี 3/2566
2. จัดอบรมคอร์ส Excel for engineering
3. จัดอบรมคอร์ส Effective Communication in Business
4. จัดอบรมคอร์ส การส่ือสารและการประสานงานอย่างมีประสิทธิภาพด้วยเทคนิค DISC
5. จัดอบรมคอร์ส ฟัง พูด ถาม เพ่ือความเข้าใจร่วมกัน
6. จัดอบรมคอร์ส Visual Note Taking on 1 Page สรุปให้ปังในหน้าเดียว

- 1. ประสานงานส าหรับเตรียมจัดอบรมคอร์ส 
AutoCAD เพ่ืองานเขียนแบบก่อสร้าง คร้ังท่ี 1/2567
2. ประสานงานส าหรับเตรียมจัดอบรมคอร์ส 
AutoCAD เพ่ืองานเขียนแบบระบบไฟฟ้า คร้ังท่ี 
1/2567
3. ประสานงานส าหรับเตรียมจัดอบรมคอร์ส Excel 
for Engineering

- รองคณบดี
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปวรุตม์ จงชาญสิทโธ)
และ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรรถพล  สมุทคุปต์ิ)

งานพัฒนาคุณภาพนักศึกษา และ
งานบริการการศึกษา

7 Workshop (TBD) 10.5 ล้านบาท แบ่งออกเป็นค่าใช้จ่าย
ดังน้ี
    1. ค่าปรับปรุงหลังคาและ
สถาปัตยกรรมภายใน 7.16 ล้านบาท
    2. ค่าครุภัณฑ์ 3.32 ล้านบาท

ปีงบประมาณ 2565 1. ก่อนภาคเรียนท่ี 1/65 
   1.1 Workshop ท่ีอนุรักษ์โครงสร้างทาง
วิศวกรรม และสถาปัตยกรรมของหลังคา
เดิม (แต่ไม่ร่ัว) 
   1.2 Workshop ท่ีจัดวางผังพ้ืนท่ีและ
เคร่ืองมือ ตามหลักการท างาน ความ
ปลอดภัยทางวิศวกรรม และสุขอนามัย 
2. ภายในภาคเรียน 1/65 
   2.1 Workshop ท่ีมีเคร่ืองมือและ
อุปกรณ์การเรียนการสอนทันสมัย

ปัจจุบันได้ด าเนินการการปรับปรุงอาคารท้ังด้านกายภาพให้เหมาะสมกับการเรียนรู้กระบวนวิชาพ้ืนฐานส าหรับนักศึกษาทุกคนเรียบร้อยแล้ว การด าเนินการมีความล่าช้าจากแผนเล็กน้อย 
สืบเน่ืองจากอาคาร Workshop มีผู้ใช้งาน
หลากหลาย มีความเก่ียวข้องกับห้องปฏิบัติการของ
อาจารย์หลายท่านท าให้เกิดปัญหาในการท าความ
เข้าใจและการขนย้าย การหาสถานท่ีเก็บอุปกรณ์
ต่างๆ นอกจากน้ันการจัดซ้ือพัสดุอุปกรณ์บางส่วน
ต้องมีการ Update ให้ทันสมัย อุปกรณ์บางส่วนมี
ความจ าเป็นต้องเปล่ียนแปลง ส่งกระทบต่อกระบวน
จัดซ้ือจัดจ้าง และแผนการด าเนินต้องด าเนินการ
อย่างเร่งด่วนเพ่ือให้ทันกับปีงบประมาณ

ในช่วงไตรมาสถัดไปได้มีการวางแผนในการ
ด าเนินการจัดเตรียมการเรียนการสอนในพ้ืนท่ี
ช่ัวคราว (อาคารฤทธา) ให้มีประสิทธิภาพเน่ืองจาก
ด้านกายภาพไม่ได้จัดเตรียมห้องส าหรับการเรียนการ
สอน ดังน้ัน ทีมงานผู้สอนจึงมีความวิตกกังวล
เก่ียวกับประสิทธิภาพการเรียนการสอนท่ีอาจจะเกิด
ข้ึนกับนักศึกษา ท้ังน้ีทางทีมงานได้มีการประสานงาน
ร่วมกันเพ่ือด าเนินงานการจัดกาเรียนการสอนให้ดี
ท่ีสุด หากการปรับปรุงอาคารเสร็จเสร็จ จะได้ท าการ
ย้ายอุปกรณ์ท้ังหมดเพ่ือเตรียมความพร้อมการสอน
ส าหรับภาคการศึกษาถัดไป

10.5 ล้านบาท แบ่ง
ออกเป็นค่าใช้จ่ายดังน้ี
    1. ค่าปรับปรุงหลังคา
และสถาปัตยกรรมภายใน 
7.16 ล้านบาท
    2. ค่าครุภัณฑ์ 3.32 
ล้านบาท

ผู้ช่วยคณบดี
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทรงยศ กิจธรรมเกษร)

Entanneer Acadamy

8 โครงการการเก็บข้อมูลบัณฑิต - ปีงบประมาณ 2565 - 2567 ข้อมูลการมีงานท า และรายได้ของบัณฑิตท่ี
จบการศึกษาไปแล้ว เป็นระยะเวลา 1 ปี

ด าเนินการเก็บข้อมูลในเดือนมกราคม 2567 จ านวนข้อมูลป้อนกลับได้น้อยกว่าท่ีต้องการ ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลจากท่ีคณะเก็บเองและ
มหาวิทยาลัยเก็บ น ามาวิเคราะห์และสรุปผล แจ้งใน
ท่ีประชุม ผบห คณะ และหลักสูตร

- ผู้ช่วยคณบดี
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภาคภูมิ รักร่วม)

งานนโยบายและแผนและประกัน
คุณภาพการศึกษา

ด้านระบบราง : 
1. ด าเนินโครงการวิจัย “การประเมินในระดับห้องปฏิบัติการข้ันสูงของประสิทธิภาพทางรถไฟจากผลกระทบของเปล่ียนแปลงของคุณสมบัติวัสดุ
ช้ันทาง ความเร็วและน้ าหนักรถไฟ และ น้ าท่วม” วงเงิน 3,000,000 บาท งบประมาณเพ่ือสนับสนุนงานมูลฐาน (Fundamental Fund; FF)
2. ขอรับงบประมาณเพ่ือสนับสนุนงานมูลฐาน (Fundamental Fund; FF) ปีงบประมาณ 2568 วงเงิน วงเงิน 3,000,000 บาท อยู่ระหว่างการ
ปรับปรุงข้อเสนอโครงการ “การพัฒนาหินโรยทางรถไฟทางเลือก เพ่ือรองรับการยกระดับโครงข่ายรถไฟของประเทศไทย” ตามค าแนะน าของ
คณะกรรมการ
3. ด าเนินการวิจัยภายใต้ทุนพัฒนากลุ่มวิจัย ศูนย์วิจัย ศูนย์ความเป็นเลิศศูนย์ความเป็นเลิศ มหาวิทยาลัยเชียงใหม
4. ด าเนินการวิจัยภายใต้ทุนพัฒนางานวิจัยมุ่งเป้า มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
5. ด าเนินวิจัยภายใต้กองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กองทุน ววน.) : F6 (S1P7) เร่งพัฒนาอุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้าและ
เทคโนโลยีเก่ียวเน่ือง ให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการผลิตของอาเซียน ปี 2566 ในหัวข้อโครงการ การพัฒนาระบบยึดรางอีคลิป ท่ีมี
ส่วนประกอบต้านการส่ันสะเทือน ท าจากยางพาราธรรมชาติ ท่ีเป็นไปตามมาตรฐานและภายใต้สินค้าไทย
6. น าผู้บริหาร กลุ่มบริษัท ดาว ประเทศไทย เข้าเย่ียมคารวะอธิการบดี เเละผู้บริหารมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ในวันท่ี 17 มกราคม 2567 เวลา 8.30
 - 9.30 น. ณ ห้องประชุมยงยุทธ สัจจวาณิชย์ ช้ัน 2 อาคารยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จากน้ัน จึงเป็นการน าเสนอผลงานวิจัยของศูนย์
วิศวกรรมโยธาและฐานรากระบบรางข้ันสูง เเละเย่ียมชมสถาบันวิจัยเเละพัฒนาพลังงานนครพิงค์
7. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือเพ่ือการพัฒนานวัตกรรมเทคโนโลยีระบบรางของประเทศ ระหว่าง สถาบันวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีระบบราง 
(องค์การมหาชน) กับ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ลงนามวันท่ี 22 มกราคม 2567

ไม่มีปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน 1. ด าเนินการวิจัยภายใต้ทุนพัฒนากลุ่มวิจัย ศูนย์วิจัย
 ศูนย์ความเป็นเลิศศูนย์ความเป็นเลิศ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
2. ด าเนินการวิจัยภายใต้ทุนพัฒนางานวิจัยมุ่งเป้า 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
3. ด าเนินวิจัยภายใต้กองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (กองทุน ววน.) : F6 (S1P7) เร่ง
พัฒนาอุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้าและเทคโนโลยี
เก่ียวเน่ือง ให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการผลิต
ของอาเซียน ปี 2566 ในหัวข้อโครงการ การพัฒนา
ระบบยึดรางอีคลิป ท่ีมีส่วนประกอบต้านการ
ส่ันสะเทือน ท าจากยางพาราธรรมชาติ ท่ีเป็นไปตาม
มาตรฐานและภายใต้สินค้าไทย
4. ด าเนินการวิจัยภายใต้กองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์
 วิจัยและนวัตกรรม (กองทุน ววน.) : งบประมาณ
ด้าน ววน. ประเภท Fundamental Fund ประจ าปี
งบประมาณ 2567 ในหัวข้อโครงการ การประเมินใน
ระดับห้องปฏิบัติการข้ันสูงของประสิทธิภาพทาง
รถไฟจากผลกระทบของเปล่ียนแปลงของคุณสมบัติ
วัสดุช้ันทาง ความเร็วและน้ าหนักรถไฟ และ น้ าท่วม

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 : การวิจัย ผนึกก าลังจากทุกส่วนเพ่ือสร้างผลงานอย่างย่ังยืน (Synergy all Strengths for Sustainable INovation)
9 Frontier research - ปีงบประมาณ 2565 - 2567 สามารถสร้าง Frontier Research ได้ปีละ 

1 เร่ือง 
รองคณบดี
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชัชวาลย์ ชัยชนะ)

งานบริหารงานวิจัย  นวัตกรรม 
และบริการวิชาการ

-



ผลการด าเนินงาน ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน แผนการด าเนินงานต่อไป

ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงานประจ าปี พ .ศ.2567
ข้อมูล ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2567โครงการท่ี โครงการหรือกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาในการด าเนินการ Outputs

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณท่ีใช้ในการ

ด าเนินงาน
ผู้บริหารท่ีรับผิดชอบ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

ด้านยานยนต์ไฟฟ้า :
1. ได้รับการจัดสรรงบลงทุน: ครุภัณฑ์เงินแผ่นดิน ประจ าปี 2567 ระบบการทดสอบรถยนต์ไฟฟ้าสมรรถนะสูง 1 ระบบ วงเงิน 11,000,000 บาท 
(อยู่ระหว่างข้ันตอนด าเนินการทางพัสดุ)
2. ได้รับสนับสนุนงบประมาณโครงการวิจัย Fundamental Fund (Basic Research Fund) ประจ าปีงบประมาณ 2568 โครงการย่อย 1 เคร่ือง
อัดประจุแบตเตอร่ีแบบอินทิเกรตเทดส าหรับรถยนต์ท้ังชนิดยานยนต์ไฟฟ้าหรือยานยนต์ปล๊ักอินไฮบริด ภายใต้โครงการ "การพัฒนาเทคโนโลยี
เคร่ืองอัดประจุ วิธีระบุต าแหน่งท่ีเหมาะสมท่ีสุดของสถานีอัดประจุ และการวิเคราะห์ต าแหน่งติดต้ังชุดแพ็กแบตเตอร่ีในยานยนต์ไฟฟ้า " วงเงิน 
1,000,000 บาท
3. จัดท าข้อเสนอโครงการวิจัย พัฒนา และนัตกรรม (full proposal) ประจ าปี 2567 รอบ 2 ของหน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการเพ่ิม
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ (บพข) ภายใต้แผนงาน F6 (S1P7) เร่งพัฒนาอุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้าและเทคโนโลยีเก่ียวข้อง
เก่ียวเน่ืองให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการผลิตของอาเซียน ข้อเสนอโครงการวิจัย เร่ือง “การพัฒนาระบบเคร่ืองอัดประจุแบตเตอร่ีออนบอร์ด
อินทิเกรตเตดแบบใหม่ส าหรับยานยนต์ไฟฟ้าท่ีเช่ือมต่อกับระบบกริดสามเฟส” วงเงิน 10,000,000 บาท
4. จัดท า ออกแบบหลักสูตรวิศวกรรมบูรณาการ ด้านรถยนต์ไฟฟ้า ให้กับคณะวิศวกรรมศาสตร์ ต้ังแต่ ปีการศึกษา 2567 เป็นต้นไป
5. จัดท า ข้อเสนอโครงการต่อมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ร่วมกับคณะวิทยาศาสตร์และภาคเอกชน ในโครงการ EV Demonstration Zone

ไม่มีปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน 1. ร่วมกับคณะวิทยาศาสตร์หารือแนวทางด าเนินการ
วิจัยเซลล์แบตเตอร์ โดยการสนับสนุนจาก บริษัท สต
รอม 
2. ไตรมาสท่ี 3 จะด าเนินงานต่อเน่ืองในกิจกรรม
ต่างๆ ตามไตรมาสท่ี 2 ให้แล้วเสร็จ โดยจะ
ด าเนินการกิจกรรมจัดอบรม สัมมนา เร่ือง 
เทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้า จ านวน 2 คร้ัง

ด้านการดักจับและกักเก็บคาร์บอน : 
1. ได้รับจัดสรรทุนพัฒนากลุ่มวิจัย จากเงินรายได้ มช. ประจ าปีงบประมาณ 2566 ภายใต้ช่ือ "กลุ่มวิจัยกักเก็บและดักจับคาร์บอนเชียงใหม่ 
Chiang Mai CCS "
2. ร่วมประชุมระดมความเห็นเพ่ือการขับเคล่ือนแผนท่ีน าทางเทคโนโลยีการดักจับ การใช้ประโยชน์ และการกักเก็บคาร์บอน เพ่ือน าทางประเทศ
ไทยไปสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Capture, Utilization and Storage Technology Roadmap: CCUS TRM) โดย ส านักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) ณ โรงแรมพูลแมน คิง เพาเวอร์ กรุงเทพ ในวันท่ี 21 กุมภาพันธ์ 2567
3. จัด “โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการด้านการดักจับ การใช้ประโยชน์ และการกักเก็บคาร์บอนไดออกไซด์ (CCUS Workshop)” ตามความ
ร่วมมือทางวิชาการระหว่างการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) และมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เพ่ือสร้างองค์ความรู้ด้านเทคโนโลยีและจัดท า
แผนพัฒนาบุคลากรของ กฟผ. ด้าน CCUS ในระหว่างวันท่ี 20 – 21 กุมภาพันธ์ 2567 ณ ศูนย์ฝึกอบรมแม่เมาะ กฟผ. จังหวัดล าปาง และคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
4. จัดสัมมนาออนไลน์ “การดักจับและกักเก็บคาร์บอนไดออกไซด์ (CCS Webinars) จ านวน 5 คร้ัง ดังน้ี
- คร้ังท่ี 4 วันท่ี 18 ม.ค. 2567 เร่ือง การใช้ประโยชน์จากก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์โดยกระบวนการทางเคมีและชีวภาพ โดยมี ศ .ดร.นวดล เหล่าศิ
ริพจน์ และ ดร.วีระวัฒน์ แช่มปรีดา เป็นวิทยากร
- คร้ังท่ี 5 วันท่ี 8 ก.พ. 2567 เร่ือง Thailand CCUS Roadmap and Implication for Cement and Concrete Industries โดยมี คุณสุรชัย 
วังรัตนชัย เป็นวิทยากร
- คร้ังท่ี 6 วันท่ี 22 ก.พ. 2567 เร่ือง Subsurface Characterization for Carbon Capture and Storage โดยมี ดร.ม่ิงขวัญ เครือจันต๊ะ เป็น
วิทยากร
- คร้ังท่ี 7 วันท่ี 7 มี.ค. 2567 เร่ือง ประเด็นส าคัญทางนโยบายและการเงิน เพ่ือขับเคล่ือนเทคโนโลยีการดักจับ ใช้งาน และกักเก็บคาร์บอน (Key 
Policy & Financial Issues for the CCUS Technology Development in Thailand)
โดยมี รศ.วงกต วงศ์อภัย เป็นวิทยากร
- คร้ังท่ี 8 วันท่ี 7 มี.ค. 2567 เร่ือง Bangchak Refinery: Challenges and opportunities of the way to achieve Net zero emission 
โดยมี ดร.เอนกประชา แก้วมณี เป็นวิทยากร

การจัดสัมมนาออนไลน์มีการเปล่ียนแปลงบ่อย
เน่ืองจากหาวันท่ีลงตัวกับท่านวิทยากรได้ยาก

1. หางบประมาณเพ่ือสนับสนุนงานวิจัยต่อเน่ือง
2. พัฒนาความร่วมมือในด้านต่างๆ โดยเฉพาะด้าน
งานวิจัย กับหน่วยงานภายนอกเพ่ิมเติม
3. ด าเนินงาน "กลุ่มวิจัยกักเก็บและดักจับคาร์บอน
เชียงใหม่ Chiang Mai CCS "

ด้าน InnoFab : 
ศูนย์พัฒนานวัตกรรมและต้นแบบ (Innovation and Prototype Fabrication Center: INNO-FAB) โดย ศ.ดร.ระดม พงษ์วุฒิธรรม เป็นหัวหน้า
กลุ่มวิจัย มีผลการด าเนินงานดังน้ี 
1. ได้รับทุนพัฒนางานวิจัยมุ่งเป้า (Targeted Research) มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ประจ าปี พ.ศ. 2566 โครงการ "การประเมินและพัฒนาแนว
ทางการบริการกายภาพบ าบัดโดยใช้เคร่ืองพยุงน้ าหนักแบบเคล่ือนท่ีส าหรับฝึกเดินต้นแบบ" วงเงิน 300,000 บาท 
2. ได้รับอนมัุติจัดสรรครุภัณฑ์วิจัย จากงบประมาณเงินแผ่นดิน ประจ าปี 2567 เคร่ืองวัดต าแหน่งความแม่นยาสูง จ านวน 1 เคร่ือง วงเงิน 
6,500,000 บาท
3. ได้รับเงินบริจาคเพ่ือด าเนินโครงการ “ออกแบบและจัดสร้างหุ่นยนต์ออกแบบสวมใส่ส าหรับผู้พิการช่วงล่าง”ระยะท่ี 2 จากคุณพิชญ์ โพธารามิก
 จ านวน 1,000,000 บาท 
4. ให้บริการวิเคราะห์ ทดสอบ ในระบบ TechServ จ านวน 4 รายการ

ไม่มีปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน เข้าร่วม "โครงการออกแบบและจัดสร้างหุ่นยนต์แบบ
สวมใส่ส าหรับผู้พิการช่วงล่าง” เพ่ือเตรียมความ
พร้อมเข้าร่วมการแข่งขันรายการ Cybatlon 2024 
เดือนตุลาคม 2567 ณ ประเทศสวิตเซอร์แลนด์

ด้านเมืองชาญฉลาด : 
กลุ่มวิจัยข้ันแนวหน้าด้านเมืองชาญฉลาด (Frontier Research in Urban Intelligence) โดยมี รศ.ดร.ด ารงศักด์ิ รินชุมภู เป็นหัวหน้ากลุ่มท่ีจะ
ด าเนินการใน 3 กลุ่มวิจัย คือ กลุ่มวิจัยเมืองยืดหยุ่น (urban resilience) / กลุ่มวิจัยข้อมูลเมือง (urban informatics) และ กลุ่มวิจัยการจัด
การเมือง (urban management) โดยมีวัตถุประสงค์ ดังน้ี
1. สร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านการเมืองชาญฉลาด อย่างเป็นระบบ
2. พัฒนาความร่วมมือเพ่ือพัฒนาความรู้และนวัตกรรมด้านการเมืองชาญฉลาดร่วมกับทุกภาคส่วน
3. ถ่ายทอดองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านด้านการเมืองชาญฉลาดอย่างมีประสิทธิภาพ
4. บริการทางวิชาการแก่สังคมด้านการเมืองชาญฉลาดอย่างท่ัวถึง

อยู่ในระหว่างปรับแก้แผนการด าเนินงาน จะด าเนินการขออนุมัติเพ่ือจัดโครงการต่อไป

9 Frontier research - ปีงบประมาณ 2565 - 2567 สามารถสร้าง Frontier Research ได้ปีละ 
1 เร่ือง 

รองคณบดี
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชัชวาลย์ ชัยชนะ)

งานบริหารงานวิจัย  นวัตกรรม 
และบริการวิชาการ

-



ผลการด าเนินงาน ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน แผนการด าเนินงานต่อไป

ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงานประจ าปี พ .ศ.2567
ข้อมูล ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2567โครงการท่ี โครงการหรือกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาในการด าเนินการ Outputs

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณท่ีใช้ในการ

ด าเนินงาน
ผู้บริหารท่ีรับผิดชอบ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

10 พัฒนายูนิตให้บริการวิชาการทางวิศวกรรม (Consulting service) - ปีงบประมาณ 2565 สามารถเร่ิมให้บริการในปี 2556 1. ได้ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือระหว่าง คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ กับ บริษัท พลังงานนครพิงค์ จ ากัด (ENSE : 
Energy Nakornping Co.,Ltd.) เม่ือวันท่ี 17 พฤษภาคม 2565
2. ด าเนินโครงการผ่าน ENSE เพ่ือ “วิเคราะห์ ตรวจสอบการออกแบบโครงสร้างเหล็กรวมท้ังการยึดดึงของระบบสายพานล าเลียงดิน ณ โครงการ
ขุดขนดิน เหมืองหงสา สปป.ลาว” โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.ชยานนท์ หรรษภิญโญ เป็นหัวหน้าโครงการ

มีกฎ ระเบียบท่ีไม่เอ้ือต่อการรับงาน การด าเนินการเป็นไปตามแผน - รองคณบดี
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชัชวาลย์ ชัยชนะ)

งานบริหารงานวิจัย  นวัตกรรม 
และบริการวิชาการ

12 เพ่ิมประสิทธิภาพด้านการจัดการงบประมาณและทรัพย์สิน 
(แปลงทุนการศึกษาให้เป็นทุน)

- ปีงบประมาณ 2565 - 2567 บัณฑิตและมหาบัณฑิตท่ีมีคุณภาพและ
ศักยภาพระดับสูง (เม่ือส าเร็จการศึกษา)

1. ประกาศผลการคัดเลือก
2. แจ้ง นศ ให้ด าเนินการสมัครเข้าศึกษาต่อในระดับบัณฑิตศึกษาพร้อมท้ังสมัครขอรับทุน TA/RA

ไม่มีปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน สรุปรายช่ือ นศ. ท่ีได้รับทุน TA/RA เพ่ือวางแผน
งบประมาณสนับสนุนต่อไป

- รองคณบดี
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปวรุตม์ จงชาญสิทโธ)

งานพัฒนาคุณภาพนักศึกษา

13 บริหารงานสู่ความเป็นเลิศ (ร่วมด้วยช่วยกันเพ่ือพัฒนาการบริหาร
สู่ความเป็นเลิศ)

- ปีงบประมาณ 2565 - 2566 1. Strategic ท่ีครบถ้วน ท างานได้ ไม่มี 
Gap มากนัก 
2. alignment ISO-TQC มากข้ึน
3. สร้างตลาด มุ่งลูกค้าใน 2 segment ใหญ่ 

EdPEx
1. นัดส่งเล่ม ใน drive (https://cmu.to/EdPEx300EngCMU) วันจันทร์ท่ี 31 กรกฎาคม 2566
2. ส่งเล่มให้ทุกท่าน Review อีกคร้ัง วันพุธท่ี 2 สิงหาคม 2566
3. จัดประชุมติดตามผลการจัดท ารายงาน คร้ังท่ี 2 (วันพุธท่ี 9 สิงหาคม 2566 เวลา 12.00 – 16.30 น. ณ ห้องประชุม 3 ช้ัน 7) กลุ่มเป้าหมาย: 
ผู้บริหาร หัวหน้างาน ผู้ช่วยหัวหน้างาน
4. ส่งเล่มให้ mentor (อ.หมอ แชมป์) Review และนัดประชุมเพ่ือขอ feedback (วันศุกร์ท่ี 1 กันยายน 2566)
5. จัดประชุมสัมมนารับฟังข้อเสนอแนะเพ่ือก้าวสู่ความเป็นเลิศ ตามแนวทาง EdPEx (วันอังคารท่ี 26 กันยายน 2566 ณ โรงแรงแรมมีเลีย 
เชียงใหม่) กลุ่มเป้าหมาย: ผู้บริหาร หัวหน้างาน และผู้ท่ีเก่ียวข้อง

บางหน่วยงานแก้ไขและส่งรายงานในส่วนท่ี
รับผิดชอบล่าช้ากว่าก าหนด หลังจากการประชุม
ติดตามผล คร้ังท่ี 2

1. จัดประชุมสัมมนาของฝ่ายบริหาร (Management
 Meeting) (วันเสาร์ท่ี 7 และอาทิตย์ท่ี 8 ตุลาคม 
2566 ณ โรงแรมวีรันดา รีสอร์ต เชียงใหม่) 
กลุ่มเป้าหมาย: ผู้บริหาร หัวหน้างาน ผู้ช่วยหัวหน้า
งาน
2. กลางเดือน พ.ย. 2566 จัดส่งเล่ม SAR EdPEx300
 ปีการศึกษา 2565 ไปยังมหาวิทยาลัยเชียงใหม่
3. วันพฤหัสบดีท่ี 30 พฤศจิกายน 2566 จัดส่งเล่ม 
SAR EdPEx300 ปีการศึกษา 2565 ไปยัง สป.อว.

- รองคณบดี
(อาจารย์ ดร.พฤษภ์ บุญมา)

งานนโยบายและแผนและประกัน
คุณภาพการศึกษา

14 มุ่งม่ันพัฒนาทรัพยากรบุคคล (HRD เน้นสร้างผู้บริหาร และ
พัฒนาบุคลากร)

- ปีงบประมาณ 2565 - 2567 1. ได้กลุ่มบุคลากรรุ่นใหม่ ท่ีจะเข้ามาช่วย
บริหารงานคณะด้วยทัศนคติท่ีดี 
2. ได้  career path บุคลากรสายบริหาร 
3. ได้ Training roadmap ในการสร้าง
ผู้บริหาร

1 .ก าหนดการจัดโครงการเสริมสร้างและพัฒนาผู้บริหารรุ่นใหม่ (Successor) และผู้น าการเปล่ียนแปลง (Change Agent) ส าหรับบุคลากรสาย
วิชาการ ประกอบด้วยกิจกรรมย่อย 3 กิจกรรม ได้แก่
1.1 กิจกรรม Workshop ‘Engineering Leadership DNAs’ วันท่ี 1-2 เมษายน 2567
1.2 กิจกรรม Coaching Clinic วันท่ี 23 พฤษภาคม 2567 และวันท่ี 24 มิถุนายน 2567
1.3 กิจกรรม After Coaching Clinic วันท่ี 26 กรกฎาคม 2567
2. ประชุมหารือเพ่ือวางแผนการจัดโครงการพัฒนาศักยภาพผู้บริหารระดับกลางและระดับต้นรุ่นใหม่ (Succession Plan) ส าหรับสายปฏิบัติการ 
(ระยะท่ี 2) ในปีงบประมาณ 2567

บุคลากรกลุ่มเป้าหมายไม่สามารถเข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรมได้ตลอดท้ังโครงการ/กิจกรรม เน่ืองจากติด
ภารกิจและมีก าหนดการจัดตรงกับโครงการ/
กิจกรรมอ่ืน จึงท าให้บุคลากรกลุ่มเป้าหมายไม่
สามารถเข้าร่วมได้

ด าเนินการโครงการ/กิจกรรมให้เป็นไปตามแผนท่ี
ก าหนด โดยเห็นควรจัดข้ึนเป็นประจ า โดย
ด าเนินการนัดหมายบุคลากรกลุ่มเป้าหมายล่วงหน้า 
เพ่ือให้บุคลากรกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรมตามท่ีก าหนด

- ผู้ช่วยคณบดี
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กรกฎ ใยบัวเทศ ทิพยาวงศ์)

งานบริหารท่ัวไป

15 Rebranding - Upgrade PR - ปีงบประมาณ 2565 1. เอา New Logo + Mood & tone มา
ท าส่ือประชาสัมพันธ์ในรูปแบบต่าง ๆ ให้
สอดคล้อง ไปในทิศทางเดียวกัน 
2. ท าของท่ีระลึกสู่ภายนอกองค์กร และ
พวก consumable ให้นักศึกษาและ
บุคลากรได้ใช้ เพ่ือช่วย PR ภาพลักษณ์
องค์กร 
3. หน่วย PR ท่ีจะท างานแบบ Pro-active 
PR
4. ของท่ีระลึกในรูปแบบท่ีสามารถสร้าง
รายได้ให้กับองค์กร 

ได้ด าเนินการจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์โดยใช้ Logo ท่ีออกแบบใหม่ รวมไปถึงการออกแบบโดยใช้แพทเทิร์นสีท่ีแสดงถึงความเป็นคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ โดยได้มีการออกแบบ Infographic ให้ดูทันสมัยและเข้ากับสถานการณ์ เพ่ือใช้ในการประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางเพจ Facebook
 ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ Line group และอ่ืนๆ รวมไปถึงการออกแบบและจัดท า sticker ติดประตูลิฟต์และประตูทางเข้าอาคาร 30 ปี
- ได้ด าเนินการจัดท าและขายของท่ีระลึกคณะวิศวกรรมศาสตร์ ให้กับท้ังบุคลากรภายใน/นอกคณะ นักศึกษา เพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์และ
สร้างรายได้ให้กับคณะวิศวกรรมศาสตร์ รวมไปถึงการใช้มอบเป็นของท่ีระลึกให้แก่วิทยากรหรือผู้ท่ีมาเยือนคณะ ถือเป็นการประชาสัมพันธ์ 
branding  ใหม่ของคณะได้เป็นอย่างดี"

ในส่วนของการจัดท า Infographic เพ่ือ
ประชาสัมพันธ์ ไม่ค่อยมีปัญหาหรืออุปสรรค 
เน่ืองจากสามารถปรับเปล่ียนและแก้ไขได้ง่าย แต่ใน
ส่วนของการจัด sticker ลิฟต์และประตูตึก เกิด
ปัญหาเล็กน้อย เช่น sticker ติดประตูตึก เกิดการ
ลอกเล็กน้อย อาจเป็นผลมาจากความช้ืนหรือสภาวะ
แวดล้อมอ่ืนๆ / sticker ติดประตูตึก ช่างได้
ด าเนินการติด sticker ผิดไปจากแบบก าหนดให้ แต่
ช่างได้ด าเนินการแก้ไขเรียบร้อยแล้ว

- ในด้านการจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ ได้จัดท าแพ
ทเทิร์นของ Info graphic เบ้ืองต้นไว้ เช่น การ
ประชาสัมพันธ์โครงการ ซ่ึงสามารถแก้ไขเพียง
เล็กน้อยก็สามารถใช้งานได้ ช่วยลดเวลาในการท างาน
- เบ้ืองต้น ได้ด าเนินการออกแบบของท่ีระลึกคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ในรูปแบบใหม่ ซ่งอยู่ในระหว่างการ
พิจารณา"

- ผู้ช่วยคณบดี
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กรกฎ ใยบัวเทศ ทิพยาวงศ์)

งานบริหารท่ัวไป

16 การสร้างสังคมท่ีน่าอยู่ (Green & Clean Campus) - ปีงบประมาณ 2565 - 2566 1. แผนผังและการบริหารจัดการ การใช้
พ้ืนท่ี (มีคณะกรรมการด้านนโยบาย) 
2. แผนบริหารจัดการพ้ืนท่ีสีเขียว (รวมพ้ืนท่ี
 NC)

1. เปล่ียนโต๊ะเก้าอ้ีเรียนใหม่ ในอาคาร 30 ปี และอาคารเรียนรวม 4 ช้ัน
2. ขัดล้างและท าความสะอาดอาคารต่างๆ (ต่อจาก ไตรมาสท่ี 3)
3. ร้ือถอนเต้นท์บริเวณด้านข้างอาคารบัณฑิตศึกษา ภาควิชาวิศวกรรมศาสตร์
4. ขนย้ายวัสดุและท าความสะอาดบริเวณหน้าอาคารฤทธา

ไม่พบปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน - - รองคณบดี
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธวัชชัย ตันชัยสวัสด์ิ)

งานบริหารท่ัวไป

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 : การจัดการรายได้ จัดการทางการเงินตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (Gracious Financial Management with Sufficiency Economy)

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 : การจัดการองค์กร บริหารจัดการองค์กรแบบมุ่งความส าเร็จ โดยยึดม่ันในหลักธรรมมาภิบาล (Accomplishment Management with Good Governance)

งานบริหารงานวิจัย  นวัตกรรม 
และบริการวิชาการ

11 การให้บริการทดสอบอย่างเป็นระบบ (Virtual Service ส าหรับ
บริการทางเทคนิค)

- ปีงบประมาณ 2564 – 2565 1. ระบบหน่ึงระบบ เสร็จภายใน Q2 ของ 
2565 (FY)
2. UAT ผ่านภายใน Q3
3. ผู้รับบริการประเมิน >=80 Q4

1. อยู่ในระหว่างขอความเห็นชอบจากมหาวิทยาลัย เพ่ือจัดท าประกาศคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เร่ือง ก าหนดประเภทรายรับ
 รายการ และเง่ือนไขการรับเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ฉบับท่ี X/2565 (อัตราค่าบริการวิชาการของคณะวิศวกรรมศาสตร์) โดยในประกาศฉบับ
ดังกล่าว รวบรมอัตราค่าบริการของ ภาควิชาวิศวกรรมเหมืองแร่ฯ, ภาควิชาวิศวกรรมโยธา, ภาควิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล, ภาควิชาวิศวกรรม
ส่ิงแวดล้อม, กลุ่มบูรณาการวิศวกรรมการหุ่นยนต์ และ สาขาวิศวกรรมหุ่นยนต์และปัญญาประดิษฐ์
2. การพัฒนาระบบ Virtual Service ด าเนินการได้ประมาณ ร้อยละ 80

1. ข้อมูลการให้บริการของแต่ละภาควิชามีการ
เปล่ียนแปลง ท าให้ชุดข้อมูลท่ีงานบริหารงานวิจัยฯ 
เรียบเรียง เพ่ือส่งต่อให้หน่วยเทคโนโลยีสารสนเทศ
น าเข้าสู่ระบบ ต้องด าเนินการใหม่ เพ่ือให้สอดคล้อง
กับประกาศคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เร่ือง ก าหนดประเภทรายรับ 
รายการ และเง่ือนไขการรับเงินรายได้ของ
มหาวิทยาลัย ฉบับท่ี X/2565 (อัตราค่าบริการ
วิชาการของคณะวิศวกรรมศาสตร์) ฉบับใหม่
2. การขอออกประกาศคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เร่ือง ก าหนดประเภทรายรับ 
รายการ และเง่ือนไขการรับเงินรายได้ของ
มหาวิทยาลัย ฉบับท่ี X/2565 (อัตราค่าบริการ
วิชาการของคณะวิศวกรรมศาสตร์) ฉบับใหม่ ยังไม่
สามารถประกาศเรียกเก็บได้ เน่ืองจากต้องน าส่งไป
ยังกองคลัง มช. เพ่ือพิจารณาให้ความเห็น และ
น าเสนอให้ท่ีประชุม กบม. เห็นชอบก่อน จึงจะ
ประกาศใช้ได้
3. การนัดหมายผู้บริหารฯ ผู้แทนหัวหน้าภาควิชา 
เจ้าหน้าท่ีจากหลายหน่วยงาน ค่อนข้างท าได้ยาก 
เน่ืองจากมีเวลาว่างท่ีไม่สอดคล้องกัน
4. การพัฒนาระบบ Virtual Service มีก าหนดแล้ว
เสร็จในวันท่ี 30 ตุลาคม 2565 แต่จากการประเมิน
ภาระงานของงานเทคโนโลยีสารสนเทศแล้ว น่าจะมี
การเล่ือนก าหนดแล้วเสร็จออกไปเป็นวันท่ี 14 
พฤศจิกายน 2565 เน่ืองจากเจ้าหน้าท่ีมีภาระงาน
ด่วนท่ีเเทรกเข้ามาค่อนข้างมาก

การด าเนินการเป็นไปตามแผน - รองคณบดี
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชัชวาลย์ ชัยชนะ)



ผลการด าเนินงาน ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน แผนการด าเนินงานต่อไป

ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงานประจ าปี พ .ศ.2567
ข้อมูล ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2567โครงการท่ี โครงการหรือกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาในการด าเนินการ Outputs

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณท่ีใช้ในการ

ด าเนินงาน
ผู้บริหารท่ีรับผิดชอบ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

17 พัฒนาแพลตฟอร์มในการบริหารจัดการเพ่ือให้เกิดการใช้
ประโยชน์จากข้อมูลอย่างเต็มศักยภาพ (Engineer Data Service )

ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 จ านวน 
330,000 บาท
1. งบพัฒนาบุคลากร 80,000 บาท 
2. งบจ้างเหมา 240,000 บาท 
3. ท่ัวไป 10,000 บาท 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 จ านวน 
90,000 บาท
1. งบพัฒนาบุคลากร 80,000 บาท 
2. ท่ัวไป 10,000 บาท 

ปีงบประมาณ 2565 - 2566 ปีงบ 65 
Dashboard ในระดับผู้บริหาร (กลางปี
วิชาการและวิจัยต้องใช้ใน กบค บอร์ด)
ปีงบ 66
Dashboard ของ Data Owner ในการ
ติดตามงาน

ด าเนินการพัฒนาระบบเสร็จเรียบร้อยแล้ว และได้มีการเปิดใช้งานเต็มรูปแบบ โดยได้มีงานนโยบายและแผนและประกันคุณภาพการศึกษาท า
หน้าท่ีน าเข้าเข้ามูล และจัดท ารายงานผลสัมฤทธ์ิการด าเนินงานของคณะ

การน าข้อมูลเข้าในระบบผ่าน Powerbi ผู้ปฏิบัติงาน
จ าเป็นจะต้องมี Licence Pro จึงจะสามารถน าข้อมูล
เข้าระบบได้ อีกท้ังจ านวน Licence ท่ีมีอยู่อย่าง
จ ากัดท าให้ การใช้ข้อมูลก็อยู่ในวงท่ีจ ากัดเฉพาะ
ผู้บริหารท่ีรับผิดชอบ การดึงข้อมูลผ่าน API บางตัว
ชีวิตมีการเปล่ียนแปลงอยู่ตลอดเวลาท าให้ข้อมูล
บางส่วนมีความคลาดเคล่ือน จะต้องมีการตรวจทาน
ทุกคร้ังเม่ือต้องการจัดท ารายงาน

แผนการด าเนินงานในไตรมาสต่อไป ดังน้ี
ประเมิลผลการใช้งานระบบและจัดหา Licence 
Powerbi pro ส าหรับผู้บริหาร และผู้ปฏิบัติงาน
เพ่ิมเติม และปรับปรุงแก้ไขโครงสร้างของระบบ 
ซ่อมบ ารุงระบบและพัฒนาโดยงานพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
จ านวน 330,000 บาท
1. งบพัฒนาบุคลากร 
80,000 บาท 
2. งบจ้างเหมา 240,000 
บาท 
3. ท่ัวไป 10,000 บาท 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
จ านวน 90,000 บาท
1. งบพัฒนาบุคลากร 
80,000 บาท 
2. ท่ัวไป 10,000 บาท 

รองคณบดี
(อาจารย์ ดร.พฤษภ์ บุญมา)

งานพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ

18 พัฒนาแพลตฟอร์มในการบริหารจัดการเพ่ือให้เกิดการใช้
ประโยชน์จากข้อมูลอย่างเต็มศักยภาพ (Engineering Student 
Platform)

งบครุภัณฑ์/พัฒนาบุคลากร 100,000
 บาทต่อปี

ปีงบประมาณ 2565 - 2567 1. ปีงบ 65 งานบัณฑิต 
2. ปีงบ 66 งาน ป.ตรี Degree program 
3. ปีงบ 67 งาน ป.ตรี Non-degree 
program

โปรแกรมบัณฑิตศึกษา Ver.2 อยู่ในระหว่างการด าเนินงานการศึกษาปัญหาและวิเคราะห์สาเหตุของปัญหา จาก Ver.1 เพ่ือหาแนวทางการพัฒนา
ปรับปรุงระบบให้ดีย่ิงข้ึน และพัฒนาระบบต่อไปในเร่ืองของการสอบจบ ซ่ึงการด าเนินการพัฒนา ณ ปัจจุบันอยู่ในไตรมาสท่ี 3

ไม่มีปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน ท าการศึกษาข้อมูล วิเคราะห์ วัดผลประเมินผลการ
ให้บริการระบบบัณฑิตศึกษาท่ีผ่านมา เพ่ือน ามาหา
ข้อบกพร่องเพ่ือปรับปรุงแก้ไขในเวอร์ช่ันต่อไป และ
ด าเนินการพัฒนาในเร่ืองของการสอบวิทยานิพนธ์

งบครุภัณฑ์/พัฒนา
บุคลากร 100,000 บาท
ต่อปี

รองคณบดี
(อาจารย์ ดร.พฤษภ์ บุญมา)

งานพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 : การปฏิรูปองค์กรเพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลง พัฒนาคณะด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล (E-faculty Digital Technologies)


