
แบบ ปค.5
คณะวิศวกรรมศาสตร์

รายงานผลการประเมินผลการควบคุมภายใน
สĞาĀรับระยะเวลาดĞาเนินงานสิĚนสุด วันทีę 30 กันยายน พ.ศ. 2566

ภารกิจตามกฏĀมายทีęจัดตัĚงĀน่วยงานของรัฐ 
ĀรือภารกิจตามแผนการดĞาเนินการ

Āรือภารกิจอืęนė ทีęสĞาคัญของĀน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์

ความเสีęยง การควบคุม
ภายในทีęมีอยู่

การประเมินผล
การควบคุม

ภายใน

ความเสีęยง
ทีęยังมีอยู่

การปรับปรุง
การควบคุม

ภายใน

Āน่วยงาน
ทีęรับผิดชอบ

ผลการดĞาเนินงาน

ภารกิจด้านผลลัพธ์ผู้เรียน
ด้านการเรียนการสอน
วัตถุประสงค์ :
เพื่อควบคุมการขอแก้ไขอักษรลาดับขั้นย้อนหลัง

การขอแก้ไขอักษรลา
ดับขั้นย้อนหลัง

1.ทĞาหนังÿือถึงภาค
วิชา เพื่อแจ้ง
คณาจารย์ให้ระวังการ
ให้คะแนน การรวม
คะแนน หรือการคัด
ลอกÿูตรต่าง ๆ เพื่อ
ป้องกันการให้อักษร
ลาดับขั้นผิดพลาด

ไม่เพียงพอ การดĞาเนินการ
ออกลĞาดับขั้นมี
ความละเอียดและ
ต้องกĞากับดูแล
อย่างใกล้ชิด

. งานบริการการ
ศึกษา คณะ
วิศวกรรมศาÿตร์

จากการÿอบที่ผ่าน
มาในภาคการศึกษา
ที่ 2/2565 มีการขอ
แก้ไขอักษรลĞาดับขั้น 
จĞานวน 3 วิชา คือ 
กระบวนวิชา 
253417, 254493 
และ 261111

การดĞาเนินการ
ออกลĞาดับขั้นใน
บางกระบวนวิชามี
นักศึกษาที่ลง
ทะเบียนเป็น
จĞานวนมาก

. งานบริการการ
ศึกษา คณะ
วิศวกรรมศาÿตร์

จากการÿอบที่ผ่าน
มาในภาคการศึกษา
ที่ 2/2565 มีการขอ
แก้ไขอักษรลĞาดับขั้น 
จĞานวน 3 วิชา คือ 
กระบวนวิชา 
253417, 254493 
และ 261111

ข้อมูล ณ วันที่ 03 เมษายน 2567 เวลา 13:29 น. 1 / 51



ภารกิจตามกฏĀมายทีęจัดตัĚงĀน่วยงานของรัฐ 
ĀรือภารกิจตามแผนการดĞาเนินการ

Āรือภารกิจอืęนė ทีęสĞาคัญของĀน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์

ความเสีęยง การควบคุม
ภายในทีęมีอยู่

การประเมินผล
การควบคุม

ภายใน

ความเสีęยง
ทีęยังมีอยู่

การปรับปรุง
การควบคุม

ภายใน

Āน่วยงาน
ทีęรับผิดชอบ

ผลการดĞาเนินงาน

ด้านการเรียนการสอน
วัตถุประสงค์ :
เพื่อควบคุมการขอแก้ไขอักษรลาดับขั้นย้อนหลัง

การขอแก้ไขอักษรลา
ดับขั้นย้อนหลัง

1.ทĞาหนังÿือถึงภาค
วิชา เพื่อแจ้ง
คณาจารย์ให้ระวังการ
ให้คะแนน การรวม
คะแนน หรือการคัด
ลอกÿูตรต่าง ๆ เพื่อ
ป้องกันการให้อักษร
ลาดับขั้นผิดพลาด

ไม่เพียงพอ มีÿถานการณ์
เปลี่ยนแปลงอย่าง
ต่อเนื่องที่ทĞาให้
เกิดข้อผิดพลาดใน
การกรอกคะแนน
และอักษรลĞาดับ
ขั้นเพิ่มมากขึ้น

ปรับหัวข้อที่ต้อง
ให้ความระมัด
ระวังเพิ่มไปตาม
ÿถานการณ์

งานบริการการ
ศึกษา คณะ
วิศวกรรมศาÿตร์

จากการÿอบที่ผ่าน
มาในภาคการศึกษา
ที่ 2/2565 มีการขอ
แก้ไขอักษรลĞาดับขั้น 
จĞานวน 3 วิชา คือ 
กระบวนวิชา 
253417, 254493 
และ 261111

ด้านการผลิตบัณฑิต
วัตถุประสงค์ :
2.1 เพื่อควบคุมจĞานวนรับนักศึกษาระดับปริญญาโทไม่เป็นไปตาม
แผนการรับ
2.2 เพื่อควบคุมจĞานวนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาไม่ÿĞาเร็จการ
ศึกษาตามแผน

จĞานวนรับนักศึกษา
ระดับปริญญาโทไม่
เป็นไปตามแผนการรับ

1.ประชาÿัมพันธ์หลัก
ÿูตร ระดับบัณฑิต
ศึกษา โดยมีข้อมูล
รายละเอียด หลักÿูตร 
ห้องปฏิบัติการ ซึ่งจุด
เด่น ของห้องปฏิบัติ
การในแต่ละภาควิชา 
มีไว้เพื่อรองรับนัก
ศึกษาที่จะÿĞาเร็จการ
ศึกษาทั้งในและนอก
คณะ
2.ÿ่งเÿริมการให้ทุน
แก่นักศึกษาในระดับ
บัณฑิตศึกษา และมี
ความร่วมมือกับ
บริษัทภายนอกในการ
ÿ่งนักศึกษาเข้าเรียน

เพียงพอ จĞานวนผู้ÿนใจที่
จะศึกษาต่อใน
ระดับบัณฑิต
ศึกษามีจĞานวนลด
ลง

. งานบริการการ
ศึกษา คณะ
วิศวกรรมศาÿตร์

ในภาคการศึกษาที่ 1 
ปีการศึกษา 2566 
ได้ผู้ÿนใจที่จะศึกษา
ต่อในระดับบัณฑิต
ศึกษามากขึ้นจาก
ภาคการศึกษาที่ 1 ปี
การศึกษา 2565

ผู้ทĞางานเห็นความ
ÿĞาคัญของการ
ศึกษาในระดับที่
ÿูงขึ้น มีจĞานวน
น้อยลง

. งานบริการการ
ศึกษา คณะ
วิศวกรรมศาÿตร์

ในภาคการศึกษาที่ 1 
ปีการศึกษา 2566 
ได้ผู้ÿนใจที่จะศึกษา
ต่อในระดับบัณฑิต
ศึกษามากขึ้นจาก
ภาคการศึกษาที่ 1 ปี
การศึกษา 2565
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ภารกิจตามกฏĀมายทีęจัดตัĚงĀน่วยงานของรัฐ 
ĀรือภารกิจตามแผนการดĞาเนินการ

Āรือภารกิจอืęนė ทีęสĞาคัญของĀน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์

ความเสีęยง การควบคุม
ภายในทีęมีอยู่

การประเมินผล
การควบคุม

ภายใน

ความเสีęยง
ทีęยังมีอยู่

การปรับปรุง
การควบคุม

ภายใน

Āน่วยงาน
ทีęรับผิดชอบ

ผลการดĞาเนินงาน

ด้านการผลิตบัณฑิต
วัตถุประสงค์ :
2.1 เพื่อควบคุมจĞานวนรับนักศึกษาระดับปริญญาโทไม่เป็นไปตาม
แผนการรับ
2.2 เพื่อควบคุมจĞานวนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาไม่ÿĞาเร็จการ
ศึกษาตามแผน

จĞานวนรับนักศึกษา
ระดับปริญญาโทไม่
เป็นไปตามแผนการรับ

1.ประชาÿัมพันธ์หลัก
ÿูตร ระดับบัณฑิต
ศึกษา โดยมีข้อมูล
รายละเอียด หลักÿูตร 
ห้องปฏิบัติการ ซึ่งจุด
เด่น ของห้องปฏิบัติ
การในแต่ละภาควิชา 
มีไว้เพื่อรองรับนัก
ศึกษาที่จะÿĞาเร็จการ
ศึกษาทั้งในและนอก
คณะ
2.ÿ่งเÿริมการให้ทุน
แก่นักศึกษาในระดับ
บัณฑิตศึกษา และมี
ความร่วมมือกับ
บริษัทภายนอกในการ
ÿ่งนักศึกษาเข้าเรียน

เพียงพอ ปัญหาทาง
เศรษฐกิจทĞาให้ผู้
ÿนใจเข้าศึกษา
น้อยลง

. งานบริการการ
ศึกษา คณะ
วิศวกรรมศาÿตร์

ในภาคการศึกษาที่ 1 
ปีการศึกษา 2566 
ได้ผู้ÿนใจที่จะศึกษา
ต่อในระดับบัณฑิต
ศึกษามากขึ้นจาก
ภาคการศึกษาที่ 1 ปี
การศึกษา 2565

การหากลุ่มเป้า
หมายที่ชัดเจน
หรือกลุ่มที่ÿนใจที่
จะศึกษาต่อ อาจ
ไม่ตรงตามความ
ต้องการของแต่ละ
หลักÿูตร ทĞาให้
การประชา
ÿัมพันธ์ได้ผลน้อย

ยังไม่มีÿิ่งที่ช่วยทĞา
ให้เกิดแรงจูงใจ
มากพอ โดย
เฉพาะการจัดทĞา
ÿื่อแบบเชิงรุก 
การหากลุ่มเป้า
หมาย และจัดงบ
ประมาณด้านทุน
การศึกษาตลอด
หลักÿูตร ให้มาก
ขึ้น

งานบริการการ
ศึกษา คณะ
วิศวกรรมศาÿตร์

ในภาคการศึกษาที่ 1 
ปีการศึกษา 2566 
ได้ผู้ÿนใจที่จะศึกษา
ต่อในระดับบัณฑิต
ศึกษามากขึ้นจาก
ภาคการศึกษาที่ 1 ปี
การศึกษา 2565
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ภารกิจตามกฏĀมายทีęจัดตัĚงĀน่วยงานของรัฐ 
ĀรือภารกิจตามแผนการดĞาเนินการ

Āรือภารกิจอืęนė ทีęสĞาคัญของĀน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์

ความเสีęยง การควบคุม
ภายในทีęมีอยู่

การประเมินผล
การควบคุม

ภายใน

ความเสีęยง
ทีęยังมีอยู่

การปรับปรุง
การควบคุม

ภายใน

Āน่วยงาน
ทีęรับผิดชอบ

ผลการดĞาเนินงาน

ด้านการผลิตบัณฑิต
วัตถุประสงค์ :
2.1 เพื่อควบคุมจĞานวนรับนักศึกษาระดับปริญญาโทไม่เป็นไปตาม
แผนการรับ
2.2 เพื่อควบคุมจĞานวนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาไม่ÿĞาเร็จการ
ศึกษาตามแผน

จĞานวนนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาไม่ÿĞาเร็จ
การศึกษาตามแผน

1.ÿ่งเÿริมการจัด
อบรมÿ่งเÿริมการตี
พิมพ์โดยภาควิชา
2.การติดตามความ
ก้าวหน้าในการทĞางาน
วิจัย เช่น การแจ้ง
กĞาหนดการเÿนอหัว
ข้อโครงร่าง การ
ÿĞาเร็จการศึกษาและ
การขยายเวลา ในการ
ประชุมคณะกรรมการ
บัณฑิต ประจĞาทุก
เดือน
3.ประชาÿัมพันธ์และ
ÿ่งเÿริมให้นักศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา
เข้าร่วมการอบรม
เรื่องการตีพิมพ์บท
ความของบัณฑิต
วิทยาลัย
4.ระบบออนไลน์
ÿĞาหรับนักศึกษา 
อาจารย์ และภาควิชา
ที่ÿามารถติดตาม
กระบวนการเÿนอหัว
ข้อโครงร่าง

เพียงพอ มีบัณฑิตบางคน
หรือบางกลุ่มไม่
ÿนใจเข้าร่วมหรือ
เวลาว่างไม่ตรงกัน 
จึงไม่ได้รับ
การอบรมÿ่งผลให้
ขาดความรู้ ความ
เข้าใจ การÿĞาเร็จ
การศึกษาช้าออก
ไป

ทĞาการประชา
ÿัมพันธ์และจัด
โครงการเรื่องการ
ตีพิมพ์ การค้นคว้า
วิจัย ให้นักศึกษา
เข้าร่วมการอบรม
อย่างต่อเนื่อง

งานบริการการ
ศึกษา คณะ
วิศวกรรมศาÿตร์

ได้จัดโครงการอบรม
พัฒนาทักษะนัก
ศึกษาบัณฑิตศึกษา 
คณะวิศวกรรม
ศาÿตร์ เพื่อÿ่งเÿริม
ให้นักศึกษามีความรู้
และทักษะเพิ่มมาก
ขึ้น เป็นการช่วยให้
นักศึกษาÿĞาเร็จการ
ศึกษาได้ตามแผน
การศึกษามากขึ้น

ภารกิจด้านการบริĀารจัดการ
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ด้านการดĞาเนินงานการเงิน และบัญชี 
วัตถุประสงค์ :
1.1 เพื่อควบคุมการเบิกจ่ายในการบริหารโครงการ
1.2 เพื่อควบคุมรายรับของคณะไม่เป็นไปตามเป้าหมาย

การเบิกจ่ายในการ
บริหารโครงการ

1.มีการให้ความรู้แก่
บุคลากรผู้ปฏิบัติงาน
บางคน/จัดการ
ÿัมมนาแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ด้านงานบริหาร
งานวิจัย นวัตกรรม
และบริการวิชาการ 
ร่วมกับบุคลากรของ
ภาควิชา
2.มีมุมให้ความรู้แก่
บุคลากรหน้า 
Website ของงาน
การเงินการคลังและ
พัÿดุ และงานบริหาร
งานวิจัย นวัตกรรม
และบริการวิชาการ
3.มีแบบฟอร์มการ
เบิกจ่ายที่จĞาเป็นให้
ดาวน์โหลด หน้า 
Website
4.มีการประชุมเปิด
โครงการกับผู้ที่เกี่ยว
ข้อง ÿĞาหรับโครงการ
ที่ÿาคัญ ๆ
5.จัดทĞากฎระเบียบ 
ประกาศและคĞาÿั่งที่
เกี่ยวข้องในรูปแบบ
เอกÿารอิเล็กทรอนิกÿ์
ÿĞาหรับÿืบค้นผ่าน
ระบบออนไลน์/ จัด
ทĞาคู่มือ
6.จัดทĞากลุ่มไลน์เพื่อ
ÿื่อÿารและประชา

เพียงพอ หลักฐานการเบิก
จ่ายเงินไม่ถูกต้อง

. ÿานักงานคณะ
วิศวกรรมศาÿตร์ 
(งานบริหารงาน
วิจัยฯ และงาน
การเงินฯ)

1. โครงการแลก
เปลี่ยนเรียนรู้ด้าน
การเงิน การคลังและ
พัÿดุ ระหว่างผู้
ปฏิบัติงานกับผู้
ปฏิบัติงานภาควิชา 
หน่วยงานและศูนย์ 
ครั้งที่ 1 วันที่ 31 
มีนาคม 2566 มุ่ง
เป้าไปที่พนักงาน
ใหม่ 
2. โครงการอบรม
เชิงปฏิบัติการ “การ
ถ่ายทอดองค์ความรู้
ด้านการเงิน การ
คลังและพัÿดุ” ที่
เกี่ยวข้องกับการ
บริหารจัดการ
โครงการวิจัยและ
บริการวิชาการ 
ÿĞาหรับนักวิจัยรุ่น
ใหม่ ประจĞาปี 2566
  วันที่ 12 และ 19 
กรกฎาคม 2566
3. ในปีงบประมาณ 
2566 มีกิจกรรมให้
ความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการบริหาร
โครงการ
วิจัย/บริการวิชาการ 
อย่างต่อเนื่อง รวม
ถึงมุมให้ความรู้เกี่ยว
กับระเบียบ ประกาศ 
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ÿัมพันธ์งานด้านวิจัย 
นวัตกรรมและบริการ
วิชาการ
7.คณะฯ มีการช่วย
แก้ปัญหาเมื่อมีการ
ตรวจพบข้อผิดพลาด
จากมหาวิทยาลัย

และข้อบังคับในการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การบริหารโครง
การบนเว็บไซต์ของ
งานบริหารงานวิจัยฯ 
และงานการเงินฯ
4. มีการ Up date 
ข้อมูลÿĞาหรับมุมนัก
วิจัยฯ ดังนี้ 
4.1 บัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ 
ธันวาคม 2565
4.2 เกณฑ์ราคา
กลางและ
คุณลักษณะพื้นฐาน 
ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ (ICT) 
2564 
4.3 เกณฑ์ราคา
กลางและ
คุณลักษณะพื้นฐาน
การจัดหาอุปกรณ์
และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับ 
เดือนมีนาคม 2566
4.4 แบบฟอร์ม TOR 
จ้างเหมา
5. ในปีงบประมาณ 
2566 มีกิจกรรมให้
ความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการบริหาร
โครงการ
วิจัย/บริการวิชาการ 
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อย่างต่อเนื่อง รวม
ถึงมุมให้ความรู้เกี่ยว
กับระเบียบ ประกาศ 
และข้อบังคับในการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การบริหารโครง
การบนเว็บไซต์ของ
งานบริหารงานวิจัยฯ 
และงานการเงินฯ
6. มีการเพิ่มแบบ
ฟอร์มการเบิกจ่าย 
ดังนี้ 
  6.1 หนังÿือ
ยินยอมให้หักเงิน
เดือน กรณียื่นขอกู้
ธนาคารออมÿิน
  6.2  หลักฐานการ
เบิกจ่ายเงินค่าตอบ
แทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาทĞาการ 
และเอกÿารที่เกี่ยว
ข้อง
7. เพิ่มมุมให้ความรู้
แก่ผู้ประกอบการ
หน้า Website ของ
งานการเงินการคลัง
และพัÿดุ ดังนี้
7.1 ชื่อ ที่อยู่ และ
เลขประจĞาตัวผู้เÿีย
ภาษี ÿĞาหรับออกใบ
เÿร็จรับเงิน 
7.2 ใบเÿนอราคา 
7.3 แบบฟอร์ม ใบ

ข้อมูล ณ วันที่ 03 เมษายน 2567 เวลา 13:29 น. 7 / 51



ÿ่งงาน
7.4 แบบฟอร์ม ใบ
ÿĞาคัญรับเงิน
7.5 บัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ 
ธันวาคม 2565
7.6 เกณฑ์ราคา
กลางและ
คุณลักษณะพื้นฐาน
การจัดหาอุปกรณ์
และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับ 
เดือนมีนาคม 2566
7.7 เอกÿารรับรอง
ความไม่เกี่ยวข้อง 
ระหว่างเจ้าหน้าที่ที่
เกี่ยวข้องกับการจัด
ซื้อจัดจ้าง และผู้
เÿนอราคา (แบบ รร
.2)
7.8 การตรวจÿอบ
ÿถานะการÿั่งจ่าย
เช็ค
8. ในปีงบประมาณ 
2566 มีกิจกรรมให้
ความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการบริหาร
โครงการ
วิจัย/บริการวิชาการ 
อย่างต่อเนื่อง รวม
ถึงมุมให้ความรู้เกี่ยว
กับระเบียบ ประกาศ 
และข้อบังคับในการ
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เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การบริหารโครง
การบนเว็บไซต์ของ
งานบริหารงานวิจัยฯ 
และงานการเงินฯ
9. จัดทĞาร่าง
ประกาศคณะ
วิศวกรรมศาÿตร์ 
มหาวิทยาลัย
เชียงใหม่ เรื่อง แนว
ปฏิบัติการเบิกค่า
ตอบแทนการปฏิบัติ
งานนอกเวลาทĞาการ 
ÿĞาหรับ
กิจกรรม/โครงการ
ต่างๆที่มีการจัดเลี้ยง
อาหารหรือมีเหตุจĞา
เป็นต้องจัดเลี้ยง
อาหาร
10. มีการตั้งกลุ่มฯ 
ที่ÿĞาคัญ เช่น 
10.1 กลุ่ม MSF  
ENG CMU
10.2 กลุ่ม กฟฝ. มช
.

การเบิกจ่ายไม่
ÿอดคล้องกับวัตถุ
ประÿงค์ที่ระบุไว้
ในโครงการ

. ÿานักงานคณะ
วิศวกรรมศาÿตร์ 
(งานบริหารงาน
วิจัยฯ และงาน
การเงินฯ)

1. โครงการแลก
เปลี่ยนเรียนรู้ด้าน
การเงิน การคลังและ
พัÿดุ ระหว่างผู้
ปฏิบัติงานกับผู้
ปฏิบัติงานภาควิชา 
หน่วยงานและศูนย์ 
ครั้งที่ 1 วันที่ 31 
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มีนาคม 2566 มุ่ง
เป้าไปที่พนักงาน
ใหม่ 
2. โครงการอบรม
เชิงปฏิบัติการ “การ
ถ่ายทอดองค์ความรู้
ด้านการเงิน การ
คลังและพัÿดุ” ที่
เกี่ยวข้องกับการ
บริหารจัดการ
โครงการวิจัยและ
บริการวิชาการ 
ÿĞาหรับนักวิจัยรุ่น
ใหม่ ประจĞาปี 2566
  วันที่ 12 และ 19 
กรกฎาคม 2566
3. ในปีงบประมาณ 
2566 มีกิจกรรมให้
ความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการบริหาร
โครงการ
วิจัย/บริการวิชาการ 
อย่างต่อเนื่อง รวม
ถึงมุมให้ความรู้เกี่ยว
กับระเบียบ ประกาศ 
และข้อบังคับในการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การบริหารโครง
การบนเว็บไซต์ของ
งานบริหารงานวิจัยฯ 
และงานการเงินฯ
4. มีการ Up date 
ข้อมูลÿĞาหรับมุมนัก
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วิจัยฯ ดังนี้ 
4.1 บัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ 
ธันวาคม 2565
4.2 เกณฑ์ราคา
กลางและ
คุณลักษณะพื้นฐาน 
ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ (ICT) 
2564 
4.3 เกณฑ์ราคา
กลางและ
คุณลักษณะพื้นฐาน
การจัดหาอุปกรณ์
และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับ 
เดือนมีนาคม 2566
4.4 แบบฟอร์ม TOR 
จ้างเหมา
5. ในปีงบประมาณ 
2566 มีกิจกรรมให้
ความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการบริหาร
โครงการ
วิจัย/บริการวิชาการ 
อย่างต่อเนื่อง รวม
ถึงมุมให้ความรู้เกี่ยว
กับระเบียบ ประกาศ 
และข้อบังคับในการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การบริหารโครง
การบนเว็บไซต์ของ
งานบริหารงานวิจัยฯ 
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และงานการเงินฯ
6. มีการเพิ่มแบบ
ฟอร์มการเบิกจ่าย 
ดังนี้ 
  6.1 หนังÿือ
ยินยอมให้หักเงิน
เดือน กรณียื่นขอกู้
ธนาคารออมÿิน
  6.2  หลักฐานการ
เบิกจ่ายเงินค่าตอบ
แทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาทĞาการ 
และเอกÿารที่เกี่ยว
ข้อง
7. เพิ่มมุมให้ความรู้
แก่ผู้ประกอบการ
หน้า Website ของ
งานการเงินการคลัง
และพัÿดุ ดังนี้
7.1 ชื่อ ที่อยู่ และ
เลขประจĞาตัวผู้เÿีย
ภาษี ÿĞาหรับออกใบ
เÿร็จรับเงิน 
7.2 ใบเÿนอราคา 
7.3 แบบฟอร์ม ใบ
ÿ่งงาน
7.4 แบบฟอร์ม ใบ
ÿĞาคัญรับเงิน
7.5 บัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ 
ธันวาคม 2565
7.6 เกณฑ์ราคา
กลางและ
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คุณลักษณะพื้นฐาน
การจัดหาอุปกรณ์
และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับ 
เดือนมีนาคม 2566
7.7 เอกÿารรับรอง
ความไม่เกี่ยวข้อง 
ระหว่างเจ้าหน้าที่ที่
เกี่ยวข้องกับการจัด
ซื้อจัดจ้าง และผู้
เÿนอราคา (แบบ รร
.2)
7.8 การตรวจÿอบ
ÿถานะการÿั่งจ่าย
เช็ค
8. ในปีงบประมาณ 
2566 มีกิจกรรมให้
ความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการบริหาร
โครงการ
วิจัย/บริการวิชาการ 
อย่างต่อเนื่อง รวม
ถึงมุมให้ความรู้เกี่ยว
กับระเบียบ ประกาศ 
และข้อบังคับในการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การบริหารโครง
การบนเว็บไซต์ของ
งานบริหารงานวิจัยฯ 
และงานการเงินฯ
9. จัดทĞาร่าง
ประกาศคณะ
วิศวกรรมศาÿตร์ 
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มหาวิทยาลัย
เชียงใหม่ เรื่อง แนว
ปฏิบัติการเบิกค่า
ตอบแทนการปฏิบัติ
งานนอกเวลาทĞาการ 
ÿĞาหรับ
กิจกรรม/โครงการ
ต่างๆที่มีการจัดเลี้ยง
อาหารหรือมีเหตุจĞา
เป็นต้องจัดเลี้ยง
อาหาร
10. มีการตั้งกลุ่มฯ 
ที่ÿĞาคัญ เช่น 
10.1 กลุ่ม MSF  
ENG CMU
10.2 กลุ่ม กฟฝ. มช
.

ขั้นตอนการเบิก
จ่ายไม่ถูกต้อง เช่น 
ไม่มีการขออนุมัติ
ในหลักการก่อน
เบิกจ่าย เป็นต้น

. ÿานักงานคณะ
วิศวกรรมศาÿตร์ 
(งานบริหารงาน
วิจัยฯ และงาน
การเงินฯ)

1. โครงการแลก
เปลี่ยนเรียนรู้ด้าน
การเงิน การคลังและ
พัÿดุ ระหว่างผู้
ปฏิบัติงานกับผู้
ปฏิบัติงานภาควิชา 
หน่วยงานและศูนย์ 
ครั้งที่ 1 วันที่ 31 
มีนาคม 2566 มุ่ง
เป้าไปที่พนักงาน
ใหม่ 
2. โครงการอบรม
เชิงปฏิบัติการ “การ
ถ่ายทอดองค์ความรู้
ด้านการเงิน การ
คลังและพัÿดุ” ที่
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เกี่ยวข้องกับการ
บริหารจัดการ
โครงการวิจัยและ
บริการวิชาการ 
ÿĞาหรับนักวิจัยรุ่น
ใหม่ ประจĞาปี 2566
  วันที่ 12 และ 19 
กรกฎาคม 2566
3. ในปีงบประมาณ 
2566 มีกิจกรรมให้
ความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการบริหาร
โครงการ
วิจัย/บริการวิชาการ 
อย่างต่อเนื่อง รวม
ถึงมุมให้ความรู้เกี่ยว
กับระเบียบ ประกาศ 
และข้อบังคับในการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การบริหารโครง
การบนเว็บไซต์ของ
งานบริหารงานวิจัยฯ 
และงานการเงินฯ
4. มีการ Up date 
ข้อมูลÿĞาหรับมุมนัก
วิจัยฯ ดังนี้ 
4.1 บัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ 
ธันวาคม 2565
4.2 เกณฑ์ราคา
กลางและ
คุณลักษณะพื้นฐาน 
ครุภัณฑ์
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คอมพิวเตอร์ (ICT) 
2564 
4.3 เกณฑ์ราคา
กลางและ
คุณลักษณะพื้นฐาน
การจัดหาอุปกรณ์
และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับ 
เดือนมีนาคม 2566
4.4 แบบฟอร์ม TOR 
จ้างเหมา
5. ในปีงบประมาณ 
2566 มีกิจกรรมให้
ความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการบริหาร
โครงการ
วิจัย/บริการวิชาการ 
อย่างต่อเนื่อง รวม
ถึงมุมให้ความรู้เกี่ยว
กับระเบียบ ประกาศ 
และข้อบังคับในการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การบริหารโครง
การบนเว็บไซต์ของ
งานบริหารงานวิจัยฯ 
และงานการเงินฯ
6. มีการเพิ่มแบบ
ฟอร์มการเบิกจ่าย 
ดังนี้ 
  6.1 หนังÿือ
ยินยอมให้หักเงิน
เดือน กรณียื่นขอกู้
ธนาคารออมÿิน
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  6.2  หลักฐานการ
เบิกจ่ายเงินค่าตอบ
แทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาทĞาการ 
และเอกÿารที่เกี่ยว
ข้อง
7. เพิ่มมุมให้ความรู้
แก่ผู้ประกอบการ
หน้า Website ของ
งานการเงินการคลัง
และพัÿดุ ดังนี้
7.1 ชื่อ ที่อยู่ และ
เลขประจĞาตัวผู้เÿีย
ภาษี ÿĞาหรับออกใบ
เÿร็จรับเงิน 
7.2 ใบเÿนอราคา 
7.3 แบบฟอร์ม ใบ
ÿ่งงาน
7.4 แบบฟอร์ม ใบ
ÿĞาคัญรับเงิน
7.5 บัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ 
ธันวาคม 2565
7.6 เกณฑ์ราคา
กลางและ
คุณลักษณะพื้นฐาน
การจัดหาอุปกรณ์
และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับ 
เดือนมีนาคม 2566
7.7 เอกÿารรับรอง
ความไม่เกี่ยวข้อง 
ระหว่างเจ้าหน้าที่ที่
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เกี่ยวข้องกับการจัด
ซื้อจัดจ้าง และผู้
เÿนอราคา (แบบ รร
.2)
7.8 การตรวจÿอบ
ÿถานะการÿั่งจ่าย
เช็ค
8. ในปีงบประมาณ 
2566 มีกิจกรรมให้
ความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการบริหาร
โครงการ
วิจัย/บริการวิชาการ 
อย่างต่อเนื่อง รวม
ถึงมุมให้ความรู้เกี่ยว
กับระเบียบ ประกาศ 
และข้อบังคับในการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การบริหารโครง
การบนเว็บไซต์ของ
งานบริหารงานวิจัยฯ 
และงานการเงินฯ
9. จัดทĞาร่าง
ประกาศคณะ
วิศวกรรมศาÿตร์ 
มหาวิทยาลัย
เชียงใหม่ เรื่อง แนว
ปฏิบัติการเบิกค่า
ตอบแทนการปฏิบัติ
งานนอกเวลาทĞาการ 
ÿĞาหรับ
กิจกรรม/โครงการ
ต่างๆที่มีการจัดเลี้ยง
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อาหารหรือมีเหตุจĞา
เป็นต้องจัดเลี้ยง
อาหาร
10. มีการตั้งกลุ่มฯ 
ที่ÿĞาคัญ เช่น 
10.1 กลุ่ม MSF  
ENG CMU
10.2 กลุ่ม กฟฝ. มช
.

บุคลากรÿ่วนใหญ่
ยังขาดความรู้ 
ความเข้าใจ และ
ยังไม่ปฏิบัติตาม 
ข้อบังคับ ระเบียบ 
ประกาศ พระราช
บัญญัติเเละ
เอกÿารต่าง ๆ ที่
เกี่ยวข้อง เช่น 
การเดินทางไป
ปฏิบัติงาน การจัด
หาพัÿดุ การจ้าง
เหมา การจ่ายค่า
เงินตอบเเทน การ
จัดทĞารายงานตาม
เเบบฟอร์มที่
กĞาหนด อย่างเคร่ง
ครัด ตลอดจนไม่
ได้มีการตรวจÿอบ
เอกÿารให้ครบ
ถ้วนก่อนนĞาÿ่ง
หน่วยงานที่เกี่ยว
ข้อง ทĞาให้ต้องใช้
เวลาในการแก้ไข

. ÿานักงานคณะ
วิศวกรรมศาÿตร์ 
(งานบริหารงาน
วิจัยฯ และงาน
การเงินฯ)

1. โครงการแลก
เปลี่ยนเรียนรู้ด้าน
การเงิน การคลังและ
พัÿดุ ระหว่างผู้
ปฏิบัติงานกับผู้
ปฏิบัติงานภาควิชา 
หน่วยงานและศูนย์ 
ครั้งที่ 1 วันที่ 31 
มีนาคม 2566 มุ่ง
เป้าไปที่พนักงาน
ใหม่ 
2. โครงการอบรม
เชิงปฏิบัติการ “การ
ถ่ายทอดองค์ความรู้
ด้านการเงิน การ
คลังและพัÿดุ” ที่
เกี่ยวข้องกับการ
บริหารจัดการ
โครงการวิจัยและ
บริการวิชาการ 
ÿĞาหรับนักวิจัยรุ่น
ใหม่ ประจĞาปี 2566
  วันที่ 12 และ 19 
กรกฎาคม 2566
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ทĞาให้ใช้ระยะเวลา
ในการดĞาเนินการ 
และอีกÿาเหตุหนึ่ง
คือ การเข้า-ออก 
ของบุคลากรใหม่
ตลอดเวลา

3. ในปีงบประมาณ 
2566 มีกิจกรรมให้
ความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการบริหาร
โครงการ
วิจัย/บริการวิชาการ 
อย่างต่อเนื่อง รวม
ถึงมุมให้ความรู้เกี่ยว
กับระเบียบ ประกาศ 
และข้อบังคับในการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การบริหารโครง
การบนเว็บไซต์ของ
งานบริหารงานวิจัยฯ 
และงานการเงินฯ
4. มีการ Up date 
ข้อมูลÿĞาหรับมุมนัก
วิจัยฯ ดังนี้ 
4.1 บัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ 
ธันวาคม 2565
4.2 เกณฑ์ราคา
กลางและ
คุณลักษณะพื้นฐาน 
ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ (ICT) 
2564 
4.3 เกณฑ์ราคา
กลางและ
คุณลักษณะพื้นฐาน
การจัดหาอุปกรณ์
และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับ 
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เดือนมีนาคม 2566
4.4 แบบฟอร์ม TOR 
จ้างเหมา
5. ในปีงบประมาณ 
2566 มีกิจกรรมให้
ความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการบริหาร
โครงการ
วิจัย/บริการวิชาการ 
อย่างต่อเนื่อง รวม
ถึงมุมให้ความรู้เกี่ยว
กับระเบียบ ประกาศ 
และข้อบังคับในการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การบริหารโครง
การบนเว็บไซต์ของ
งานบริหารงานวิจัยฯ 
และงานการเงินฯ
6. มีการเพิ่มแบบ
ฟอร์มการเบิกจ่าย 
ดังนี้ 
  6.1 หนังÿือ
ยินยอมให้หักเงิน
เดือน กรณียื่นขอกู้
ธนาคารออมÿิน
  6.2  หลักฐานการ
เบิกจ่ายเงินค่าตอบ
แทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาทĞาการ 
และเอกÿารที่เกี่ยว
ข้อง
7. เพิ่มมุมให้ความรู้
แก่ผู้ประกอบการ
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หน้า Website ของ
งานการเงินการคลัง
และพัÿดุ ดังนี้
7.1 ชื่อ ที่อยู่ และ
เลขประจĞาตัวผู้เÿีย
ภาษี ÿĞาหรับออกใบ
เÿร็จรับเงิน 
7.2 ใบเÿนอราคา 
7.3 แบบฟอร์ม ใบ
ÿ่งงาน
7.4 แบบฟอร์ม ใบ
ÿĞาคัญรับเงิน
7.5 บัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ 
ธันวาคม 2565
7.6 เกณฑ์ราคา
กลางและ
คุณลักษณะพื้นฐาน
การจัดหาอุปกรณ์
และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับ 
เดือนมีนาคม 2566
7.7 เอกÿารรับรอง
ความไม่เกี่ยวข้อง 
ระหว่างเจ้าหน้าที่ที่
เกี่ยวข้องกับการจัด
ซื้อจัดจ้าง และผู้
เÿนอราคา (แบบ รร
.2)
7.8 การตรวจÿอบ
ÿถานะการÿั่งจ่าย
เช็ค
8. ในปีงบประมาณ 

ข้อมูล ณ วันที่ 03 เมษายน 2567 เวลา 13:29 น. 22 / 51



2566 มีกิจกรรมให้
ความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการบริหาร
โครงการ
วิจัย/บริการวิชาการ 
อย่างต่อเนื่อง รวม
ถึงมุมให้ความรู้เกี่ยว
กับระเบียบ ประกาศ 
และข้อบังคับในการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การบริหารโครง
การบนเว็บไซต์ของ
งานบริหารงานวิจัยฯ 
และงานการเงินฯ
9. จัดทĞาร่าง
ประกาศคณะ
วิศวกรรมศาÿตร์ 
มหาวิทยาลัย
เชียงใหม่ เรื่อง แนว
ปฏิบัติการเบิกค่า
ตอบแทนการปฏิบัติ
งานนอกเวลาทĞาการ 
ÿĞาหรับ
กิจกรรม/โครงการ
ต่างๆที่มีการจัดเลี้ยง
อาหารหรือมีเหตุจĞา
เป็นต้องจัดเลี้ยง
อาหาร
10. มีการตั้งกลุ่มฯ 
ที่ÿĞาคัญ เช่น 
10.1 กลุ่ม MSF  
ENG CMU
10.2 กลุ่ม กฟฝ. มช
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.
ประกาศหลัก
เกณฑ์ที่เกี่ยวกับ
ลักษณะงานวิจัย 
และงานบริการ
วิชาการ มีการ
กĞาหนดค่าบริหาร
โครงการต่างกัน 
ทĞาให้มีผู้เลี่ยงมา
ใช้ประเภทที่นĞาÿ่ง
น้อยที่ÿุด

. ÿานักงานคณะ
วิศวกรรมศาÿตร์ 
(งานบริหารงาน
วิจัยฯ และงาน
การเงินฯ)

1. โครงการแลก
เปลี่ยนเรียนรู้ด้าน
การเงิน การคลังและ
พัÿดุ ระหว่างผู้
ปฏิบัติงานกับผู้
ปฏิบัติงานภาควิชา 
หน่วยงานและศูนย์ 
ครั้งที่ 1 วันที่ 31 
มีนาคม 2566 มุ่ง
เป้าไปที่พนักงาน
ใหม่ 
2. โครงการอบรม
เชิงปฏิบัติการ “การ
ถ่ายทอดองค์ความรู้
ด้านการเงิน การ
คลังและพัÿดุ” ที่
เกี่ยวข้องกับการ
บริหารจัดการ
โครงการวิจัยและ
บริการวิชาการ 
ÿĞาหรับนักวิจัยรุ่น
ใหม่ ประจĞาปี 2566
  วันที่ 12 และ 19 
กรกฎาคม 2566
3. ในปีงบประมาณ 
2566 มีกิจกรรมให้
ความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการบริหาร
โครงการ
วิจัย/บริการวิชาการ 
อย่างต่อเนื่อง รวม
ถึงมุมให้ความรู้เกี่ยว
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กับระเบียบ ประกาศ 
และข้อบังคับในการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การบริหารโครง
การบนเว็บไซต์ของ
งานบริหารงานวิจัยฯ 
และงานการเงินฯ
4. มีการ Up date 
ข้อมูลÿĞาหรับมุมนัก
วิจัยฯ ดังนี้ 
4.1 บัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ 
ธันวาคม 2565
4.2 เกณฑ์ราคา
กลางและ
คุณลักษณะพื้นฐาน 
ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ (ICT) 
2564 
4.3 เกณฑ์ราคา
กลางและ
คุณลักษณะพื้นฐาน
การจัดหาอุปกรณ์
และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับ 
เดือนมีนาคม 2566
4.4 แบบฟอร์ม TOR 
จ้างเหมา
5. ในปีงบประมาณ 
2566 มีกิจกรรมให้
ความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการบริหาร
โครงการ
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วิจัย/บริการวิชาการ 
อย่างต่อเนื่อง รวม
ถึงมุมให้ความรู้เกี่ยว
กับระเบียบ ประกาศ 
และข้อบังคับในการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การบริหารโครง
การบนเว็บไซต์ของ
งานบริหารงานวิจัยฯ 
และงานการเงินฯ
6. มีการเพิ่มแบบ
ฟอร์มการเบิกจ่าย 
ดังนี้ 
  6.1 หนังÿือ
ยินยอมให้หักเงิน
เดือน กรณียื่นขอกู้
ธนาคารออมÿิน
  6.2  หลักฐานการ
เบิกจ่ายเงินค่าตอบ
แทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาทĞาการ 
และเอกÿารที่เกี่ยว
ข้อง
7. เพิ่มมุมให้ความรู้
แก่ผู้ประกอบการ
หน้า Website ของ
งานการเงินการคลัง
และพัÿดุ ดังนี้
7.1 ชื่อ ที่อยู่ และ
เลขประจĞาตัวผู้เÿีย
ภาษี ÿĞาหรับออกใบ
เÿร็จรับเงิน 
7.2 ใบเÿนอราคา 
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7.3 แบบฟอร์ม ใบ
ÿ่งงาน
7.4 แบบฟอร์ม ใบ
ÿĞาคัญรับเงิน
7.5 บัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ 
ธันวาคม 2565
7.6 เกณฑ์ราคา
กลางและ
คุณลักษณะพื้นฐาน
การจัดหาอุปกรณ์
และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับ 
เดือนมีนาคม 2566
7.7 เอกÿารรับรอง
ความไม่เกี่ยวข้อง 
ระหว่างเจ้าหน้าที่ที่
เกี่ยวข้องกับการจัด
ซื้อจัดจ้าง และผู้
เÿนอราคา (แบบ รร
.2)
7.8 การตรวจÿอบ
ÿถานะการÿั่งจ่าย
เช็ค
8. ในปีงบประมาณ 
2566 มีกิจกรรมให้
ความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการบริหาร
โครงการ
วิจัย/บริการวิชาการ 
อย่างต่อเนื่อง รวม
ถึงมุมให้ความรู้เกี่ยว
กับระเบียบ ประกาศ 
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และข้อบังคับในการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การบริหารโครง
การบนเว็บไซต์ของ
งานบริหารงานวิจัยฯ 
และงานการเงินฯ
9. จัดทĞาร่าง
ประกาศคณะ
วิศวกรรมศาÿตร์ 
มหาวิทยาลัย
เชียงใหม่ เรื่อง แนว
ปฏิบัติการเบิกค่า
ตอบแทนการปฏิบัติ
งานนอกเวลาทĞาการ 
ÿĞาหรับ
กิจกรรม/โครงการ
ต่างๆที่มีการจัดเลี้ยง
อาหารหรือมีเหตุจĞา
เป็นต้องจัดเลี้ยง
อาหาร
10. มีการตั้งกลุ่มฯ 
ที่ÿĞาคัญ เช่น 
10.1 กลุ่ม MSF  
ENG CMU
10.2 กลุ่ม กฟฝ. มช
.

จากการตรวจÿอบ
ผลการดĞาเนินงาน
จากมหาวิทยาลัย 
ประเด็นด้านการ
ปฏิบัติตามกฎ 
ระเบียบ ข้อบังคับ 
ว่า มีบางÿ่วนยังไม่

. ÿานักงานคณะ
วิศวกรรมศาÿตร์ 
(งานบริหารงาน
วิจัยฯ และงาน
การเงินฯ)

1. โครงการแลก
เปลี่ยนเรียนรู้ด้าน
การเงิน การคลังและ
พัÿดุ ระหว่างผู้
ปฏิบัติงานกับผู้
ปฏิบัติงานภาควิชา 
หน่วยงานและศูนย์ 
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เป็นไปตามข้อ
กĞาหนด และหลัก
ฐานประกอบการ
เบิกจ่าย ไม่ÿอด
คล้องตามระเบียบ
ที่เกี่ยวข้อง เนื่อง
จากผู้รับทุน/รับ
งาน มีองค์ความรู้
ไม่เพียงพอต่อการ
ปฏิบัติงานได้อย่าง
ถูกต้อง

ครั้งที่ 1 วันที่ 31 
มีนาคม 2566 มุ่ง
เป้าไปที่พนักงาน
ใหม่ 
2. โครงการอบรม
เชิงปฏิบัติการ “การ
ถ่ายทอดองค์ความรู้
ด้านการเงิน การ
คลังและพัÿดุ” ที่
เกี่ยวข้องกับการ
บริหารจัดการ
โครงการวิจัยและ
บริการวิชาการ 
ÿĞาหรับนักวิจัยรุ่น
ใหม่ ประจĞาปี 2566
  วันที่ 12 และ 19 
กรกฎาคม 2566
3. ในปีงบประมาณ 
2566 มีกิจกรรมให้
ความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการบริหาร
โครงการ
วิจัย/บริการวิชาการ 
อย่างต่อเนื่อง รวม
ถึงมุมให้ความรู้เกี่ยว
กับระเบียบ ประกาศ 
และข้อบังคับในการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การบริหารโครง
การบนเว็บไซต์ของ
งานบริหารงานวิจัยฯ 
และงานการเงินฯ
4. มีการ Up date 
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ข้อมูลÿĞาหรับมุมนัก
วิจัยฯ ดังนี้ 
4.1 บัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ 
ธันวาคม 2565
4.2 เกณฑ์ราคา
กลางและ
คุณลักษณะพื้นฐาน 
ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ (ICT) 
2564 
4.3 เกณฑ์ราคา
กลางและ
คุณลักษณะพื้นฐาน
การจัดหาอุปกรณ์
และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับ 
เดือนมีนาคม 2566
4.4 แบบฟอร์ม TOR 
จ้างเหมา
5. ในปีงบประมาณ 
2566 มีกิจกรรมให้
ความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการบริหาร
โครงการ
วิจัย/บริการวิชาการ 
อย่างต่อเนื่อง รวม
ถึงมุมให้ความรู้เกี่ยว
กับระเบียบ ประกาศ 
และข้อบังคับในการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การบริหารโครง
การบนเว็บไซต์ของ
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งานบริหารงานวิจัยฯ 
และงานการเงินฯ
6. มีการเพิ่มแบบ
ฟอร์มการเบิกจ่าย 
ดังนี้ 
  6.1 หนังÿือ
ยินยอมให้หักเงิน
เดือน กรณียื่นขอกู้
ธนาคารออมÿิน
  6.2  หลักฐานการ
เบิกจ่ายเงินค่าตอบ
แทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาทĞาการ 
และเอกÿารที่เกี่ยว
ข้อง
7. เพิ่มมุมให้ความรู้
แก่ผู้ประกอบการ
หน้า Website ของ
งานการเงินการคลัง
และพัÿดุ ดังนี้
7.1 ชื่อ ที่อยู่ และ
เลขประจĞาตัวผู้เÿีย
ภาษี ÿĞาหรับออกใบ
เÿร็จรับเงิน 
7.2 ใบเÿนอราคา 
7.3 แบบฟอร์ม ใบ
ÿ่งงาน
7.4 แบบฟอร์ม ใบ
ÿĞาคัญรับเงิน
7.5 บัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ 
ธันวาคม 2565
7.6 เกณฑ์ราคา
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กลางและ
คุณลักษณะพื้นฐาน
การจัดหาอุปกรณ์
และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับ 
เดือนมีนาคม 2566
7.7 เอกÿารรับรอง
ความไม่เกี่ยวข้อง 
ระหว่างเจ้าหน้าที่ที่
เกี่ยวข้องกับการจัด
ซื้อจัดจ้าง และผู้
เÿนอราคา (แบบ รร
.2)
7.8 การตรวจÿอบ
ÿถานะการÿั่งจ่าย
เช็ค
8. ในปีงบประมาณ 
2566 มีกิจกรรมให้
ความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการบริหาร
โครงการ
วิจัย/บริการวิชาการ 
อย่างต่อเนื่อง รวม
ถึงมุมให้ความรู้เกี่ยว
กับระเบียบ ประกาศ 
และข้อบังคับในการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การบริหารโครง
การบนเว็บไซต์ของ
งานบริหารงานวิจัยฯ 
และงานการเงินฯ
9. จัดทĞาร่าง
ประกาศคณะ
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วิศวกรรมศาÿตร์ 
มหาวิทยาลัย
เชียงใหม่ เรื่อง แนว
ปฏิบัติการเบิกค่า
ตอบแทนการปฏิบัติ
งานนอกเวลาทĞาการ 
ÿĞาหรับ
กิจกรรม/โครงการ
ต่างๆที่มีการจัดเลี้ยง
อาหารหรือมีเหตุจĞา
เป็นต้องจัดเลี้ยง
อาหาร
10. มีการตั้งกลุ่มฯ 
ที่ÿĞาคัญ เช่น 
10.1 กลุ่ม MSF  
ENG CMU
10.2 กลุ่ม กฟฝ. มช
.

ขาดกระบวนการ
ÿอบทานเอกÿาร
หลักฐานประกอบ
การเบิกจ่าย

. ÿานักงานคณะ
วิศวกรรมศาÿตร์ 
(งานบริหารงาน
วิจัยฯ และงาน
การเงินฯ)

1. โครงการแลก
เปลี่ยนเรียนรู้ด้าน
การเงิน การคลังและ
พัÿดุ ระหว่างผู้
ปฏิบัติงานกับผู้
ปฏิบัติงานภาควิชา 
หน่วยงานและศูนย์ 
ครั้งที่ 1 วันที่ 31 
มีนาคม 2566 มุ่ง
เป้าไปที่พนักงาน
ใหม่ 
2. โครงการอบรม
เชิงปฏิบัติการ “การ
ถ่ายทอดองค์ความรู้
ด้านการเงิน การ
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คลังและพัÿดุ” ที่
เกี่ยวข้องกับการ
บริหารจัดการ
โครงการวิจัยและ
บริการวิชาการ 
ÿĞาหรับนักวิจัยรุ่น
ใหม่ ประจĞาปี 2566
  วันที่ 12 และ 19 
กรกฎาคม 2566
3. ในปีงบประมาณ 
2566 มีกิจกรรมให้
ความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการบริหาร
โครงการ
วิจัย/บริการวิชาการ 
อย่างต่อเนื่อง รวม
ถึงมุมให้ความรู้เกี่ยว
กับระเบียบ ประกาศ 
และข้อบังคับในการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การบริหารโครง
การบนเว็บไซต์ของ
งานบริหารงานวิจัยฯ 
และงานการเงินฯ
4. มีการ Up date 
ข้อมูลÿĞาหรับมุมนัก
วิจัยฯ ดังนี้ 
4.1 บัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ 
ธันวาคม 2565
4.2 เกณฑ์ราคา
กลางและ
คุณลักษณะพื้นฐาน 
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ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ (ICT) 
2564 
4.3 เกณฑ์ราคา
กลางและ
คุณลักษณะพื้นฐาน
การจัดหาอุปกรณ์
และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับ 
เดือนมีนาคม 2566
4.4 แบบฟอร์ม TOR 
จ้างเหมา
5. ในปีงบประมาณ 
2566 มีกิจกรรมให้
ความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการบริหาร
โครงการ
วิจัย/บริการวิชาการ 
อย่างต่อเนื่อง รวม
ถึงมุมให้ความรู้เกี่ยว
กับระเบียบ ประกาศ 
และข้อบังคับในการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การบริหารโครง
การบนเว็บไซต์ของ
งานบริหารงานวิจัยฯ 
และงานการเงินฯ
6. มีการเพิ่มแบบ
ฟอร์มการเบิกจ่าย 
ดังนี้ 
  6.1 หนังÿือ
ยินยอมให้หักเงิน
เดือน กรณียื่นขอกู้
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ธนาคารออมÿิน
  6.2  หลักฐานการ
เบิกจ่ายเงินค่าตอบ
แทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาทĞาการ 
และเอกÿารที่เกี่ยว
ข้อง
7. เพิ่มมุมให้ความรู้
แก่ผู้ประกอบการ
หน้า Website ของ
งานการเงินการคลัง
และพัÿดุ ดังนี้
7.1 ชื่อ ที่อยู่ และ
เลขประจĞาตัวผู้เÿีย
ภาษี ÿĞาหรับออกใบ
เÿร็จรับเงิน 
7.2 ใบเÿนอราคา 
7.3 แบบฟอร์ม ใบ
ÿ่งงาน
7.4 แบบฟอร์ม ใบ
ÿĞาคัญรับเงิน
7.5 บัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ 
ธันวาคม 2565
7.6 เกณฑ์ราคา
กลางและ
คุณลักษณะพื้นฐาน
การจัดหาอุปกรณ์
และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับ 
เดือนมีนาคม 2566
7.7 เอกÿารรับรอง
ความไม่เกี่ยวข้อง 
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ระหว่างเจ้าหน้าที่ที่
เกี่ยวข้องกับการจัด
ซื้อจัดจ้าง และผู้
เÿนอราคา (แบบ รร
.2)
7.8 การตรวจÿอบ
ÿถานะการÿั่งจ่าย
เช็ค
8. ในปีงบประมาณ 
2566 มีกิจกรรมให้
ความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการบริหาร
โครงการ
วิจัย/บริการวิชาการ 
อย่างต่อเนื่อง รวม
ถึงมุมให้ความรู้เกี่ยว
กับระเบียบ ประกาศ 
และข้อบังคับในการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การบริหารโครง
การบนเว็บไซต์ของ
งานบริหารงานวิจัยฯ 
และงานการเงินฯ
9. จัดทĞาร่าง
ประกาศคณะ
วิศวกรรมศาÿตร์ 
มหาวิทยาลัย
เชียงใหม่ เรื่อง แนว
ปฏิบัติการเบิกค่า
ตอบแทนการปฏิบัติ
งานนอกเวลาทĞาการ 
ÿĞาหรับ
กิจกรรม/โครงการ
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ต่างๆที่มีการจัดเลี้ยง
อาหารหรือมีเหตุจĞา
เป็นต้องจัดเลี้ยง
อาหาร
10. มีการตั้งกลุ่มฯ 
ที่ÿĞาคัญ เช่น 
10.1 กลุ่ม MSF  
ENG CMU
10.2 กลุ่ม กฟฝ. มช
.

ด้านการดĞาเนินงานการเงิน และบัญชี 
วัตถุประสงค์ :
1.1 เพื่อควบคุมการเบิกจ่ายในการบริหารโครงการ
1.2 เพื่อควบคุมรายรับของคณะไม่เป็นไปตามเป้าหมาย

รายรับของคณะไม่เป็น
ไปตามเป้าหมาย

1.ปรับลดงบประมาณ
รายจ่ายลง 10% ให้
ÿอดคล้องกับการปรับ
ลดงบประมาณเงิน
รายได้จากจĞานวนรับ
นักศึกษาจริง
2.ติดตามแผน/ผล 
ตามรอบไตรมาÿเพื่อ
ประเมินและควบคุม
ได้ทันการณ์

เพียงพอ รายรับของคณะไม่
เป็นไปตามเป้า
หมาย

คณะกĞาหนดให้มี
การรายงานข้อมูล
ที่เกี่ยวข้องทุกๆ
ไตรมาÿ จึงทĞาให้
ÿามารถควบคุมได้
ทันการณ์

งานนโยบายและ
แผนงานและ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา คณะ
วิศวกรรมศาÿตร์

เนื่องจากปีนี้คณะ
ประมาณการได้ใกล้
เคียงกับรายรับที่คาด
ว่าจะเข้าจริงมากขึ้น 
ดังนั้นการปรับลดงบ
ประมาณรายจ่าย 
2566 จึงลดลง 5% 
คาดว่าเพียงพอให้
คณะมีรายรับÿูงกว่า
รายจ่าย

รายรับของคณะไม่
เป็นไปตามเป้า
หมาย

คณะปรับลดวง
เงินงบประมาณ
รายจ่ายภายในลง
ประมาณ 5% ซึ่ง
เพียงพอต่อการ
ควบคุมให้
ภาพรวมคณะมี
รายรับÿูงกว่าราย
จ่าย

งานนโยบายและ
แผนงานและ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา คณะ
วิศวกรรมศาÿตร์

เนื่องจากปีนี้คณะ
ประมาณการได้ใกล้
เคียงกับรายรับที่คาด
ว่าจะเข้าจริงมากขึ้น 
ดังนั้นการปรับลดงบ
ประมาณรายจ่าย 
2566 จึงลดลง 5% 
คาดว่าเพียงพอให้
คณะมีรายรับÿูงกว่า
รายจ่าย
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ด้านงานอาคารสถานทีęและสาธารณูปโภค
วัตถุประสงค์ :
เพื่อควบคุมหน่วยการใช้ไฟฟ้าจĞาเพาะในคณะวิศวกรรมศาÿตร์เพิ่ม
ÿูงขึ้น

หน่วยการใช้ไฟฟ้า
จĞาเพาะในคณะ
วิศวกรรมศาÿตร์เพิ่ม
ÿูงขึ้น

1.ตรวจวัดและติดตาม
ปริมาณการใช้
พลังงานไฟฟ้า และ
กรอกข้อมูลในระบบ 
CMU MIS เพื่อแจ้ง
ข้อมูลให้มหาวิทยาลัย
นĞาไปคĞานวณค่าใช้
จ่าย และเÿนอข้อมูล
ปริมาณการใช้ไฟฟ้า
ในแต่ละเดือนให้ที่
ประชุม กบค. ทราบ
2.จัดทĞาแผนบĞารุง
รักษาและแผนการจัด
หาเครื่องปรับอากาศ
ใหม่ เพื่อทดแทน
เครื่องปรับอากาศที่มี
อายุการใช้งานมา
มากกว่า 20 ปี
3.ประชาÿัมพันธ์การ
รณรงค์ให้ความรู้การ
ลดการใช้พลังงาน
ไฟฟ้าเพื่อให้บุคลากร
และนักศึกษาร่วมกัน
ลดปริมาณการใช้
ไฟฟ้า 
1. ประชาÿัมพันธ์ผ่าน
ระบบโซเชียลมีเดีย
2. ติดÿติกเกอร์
รณรงค์ประหยัดพลัง
ไฟฟ้าห้องในห้องต่าง 
ๆ และบริเวณÿวิตย์
เปิด-ปิด การใช้ไฟฟ้า
และเครื่องปรับอากาศ

เพียงพอ ความต้องการใช้
ไฟฟ้าÿูงขึ้น อัน
เนื่องจากการ
ขยายพื้นที่การใช้
งาน การติดตั้ง
ครื่องปรับอากาศ
ในอาคาร และ
กิจกรรมที่เพิ่มขึ้น
ÿ่งผลให้ค่าใช้จ่าย
ด้านไฟฟ้าที่เพิ่ม
มากขึ้นตามไปด้วย

. งานบริหารทั่วไป 
คณะวิศวกรรม
ศาÿตร์

ดังนี้ 
1. ปีงบประมาณ 
2566 มีหน่วยการใช้
ไฟฟ้าเฉลี่ย เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 17.50 เมื่อ
เทียบกับปีงบ
ประมาณ 2565
2. ปีงบประมาณ 
2566 มีหน่วยการใช้
ไฟฟ้าจĞาเพาะ เฉลี่ย
เท่ากับ 143.07 
หน่วย/คน ลดลงเมื่อ
เทียบกับปีงบ 2565 
ในช่วงเวลาเดียวกัน  
เท่ากับ 147.73 
หน่วย/คน  
3. มีการประชา
ÿัมพันธ์การรณรงค์
ลดการใช้พลังงาน
ไฟฟ้าให้กับบุคลากร
และนักศึกษา
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ด้วยในเดือน
มิถุนายน 2566 
เป็นช่วงเปิดภาค
การศึกษา 
18/2566 คณะ
วิศวกรรมศาÿตร์มี
จĞานวนนักศึกษา 
ชั้นปีที่ 1 เพิ่มมาก
ขึ้น จึงทĞาให้มีการ
ใช้ไฟฟ้าเพิ่มขึ้น
อย่างต่อเนื่อง

มีการประชา
ÿัมพันธ์รณรงค์ลด
การใช้พลังงาน
ไฟฟ้าให้บุคลากร
และนักศึกษาร่วม
กันลดปริมาณการ
ใช้ไฟฟ้าในโซเชีย
ลมีเดียของคณะฯ

งานบริหารทั่วไป 
คณะวิศวกรรม
ศาÿตร์

ดังนี้ 
1. ปีงบประมาณ 
2566 มีหน่วยการใช้
ไฟฟ้าเฉลี่ย เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 17.50 เมื่อ
เทียบกับปีงบ
ประมาณ 2565
2. ปีงบประมาณ 
2566 มีหน่วยการใช้
ไฟฟ้าจĞาเพาะ เฉลี่ย
เท่ากับ 143.07 
หน่วย/คน ลดลงเมื่อ
เทียบกับปีงบ 2565 
ในช่วงเวลาเดียวกัน  
เท่ากับ 147.73 
หน่วย/คน  
3. มีการประชา
ÿัมพันธ์การรณรงค์
ลดการใช้พลังงาน
ไฟฟ้าให้กับบุคลากร
และนักศึกษา
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ด้านงานรักษาความปลอดภัย
วัตถุประสงค์ :
3.1 เพื่อควบคุมการเÿียหายต่อทรัพย์ÿิน ชีวิต และข้อมูลกรณีเกิดภัย
พิบัติ
3.2 เพื่อลดความเÿี่ยงและป้องกันการประÿบอุบัติเหตุของนักศึกษา
ด้านการจราจรไม่ÿวมหมวกกันน็อค

การเÿียหายต่อ
ทรัพย์ÿิน ชีวิต และ
ข้อมูลกรณีเกิดภัยพิบัติ

1.จัดทĞาแผนการ
ÿĞารวจและบĞารุงรักษา
เกี่ยวกับอุปกรณ์เตือน
ภัยและอุปกรณ์การให้
ความช่วยเหลือพื้น
ฐาน กรณีเกิดเหตุใน
อาคารÿ่วนกลาง
1.1 วางแผนการ
ÿĞารวจระบบเตือนภัย
และอุปกรณ์การให้
ความช่วยเหลือพื้น
ฐานให้มีความเหมาะ
ÿมในแต่ละอาคาร 
เช่น อุปกรณ์ตรวจจับ
ควัน (Smoke 
Detector) ป้ายเตือน 
ธงประจĞาชั้น ไฟฉุก
เฉิน เป็นต้น
1.2 วางแผนบĞารุง
รักษาอุปกรณ์ÿĞาหรับ
ใช้ในกรณีเกิดเหตุฉุก
เฉินเพื่อป้องกันและ
ระงับเหตุ เช่น ถังดับ
เพลิง เป็นต้น
2.วางแผนซ้อมอพยพ
กรณีเกิดภัยพิบัติอัน
เนื่องมาจากแผ่นดิน
ไหว และอัคคีภัย ใน
ÿ่วนของภาควิชา
3.จัดแผนÿĞารอง
ข้อมูลÿารÿนเทศของ
คณะฯ ในÿ่วนของ
คณะและภาควิชา

เพียงพอ เนื่องจากคณะฯ มี
ÿถานที่ตั้งอยู่ใน
จังหวัด/พื้นที่ที่มี
ความเÿี่ยงในการ
เกิดแผ่นดินไหว

. งานบริหารทั่วไป 
คณะวิศวกรรม
ศาÿตร์

1. งานบริหารทั่วไป
มีแผนการÿĞารวจ
และบĞารุงรักษาเกี่ยว
กับอุปกรณ์เตือนภัย 
และได้ดĞาเนินการ
ตามแผนที่วางไว้
2. งานบริหารทั่วไป
จัดโครงการการซ้อม
อพยพกรณีเกิดภัย
พิบัติอันเนื่องมาจาก
แผ่นดินไหว และ
อัคคีภัย วันที่ 21 
มิถุนายน 2566
3. คณะฯ มีแผน
ÿĞารองข้อมูล
ÿารÿนเทศของ
คณะฯ ในÿ่วนของ
คณะและภาควิชา 
และได้มีการติดตาม
การÿĞารองข้อมูล
ÿ่วนบุคคลเพื่อ
ป้องกันความเÿีย
หาย
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4.ติดตามการÿĞารอง
ข้อมูลÿ่วนบุคคลเพื่อ
ป้องกันความเÿียหาย

ภัยพิบัติจาก
อัคคีภัยไม่ÿามารถ
รู้หรือเตือนภัยล่วง
หน้าได้ÿ่งผลให้ค่า
ใช้จ่ายด้านไฟฟ้าที่
เพิ่มมากขึ้นตามไป
ด้วย

. งานบริหารทั่วไป 
คณะวิศวกรรม
ศาÿตร์

1. งานบริหารทั่วไป
มีแผนการÿĞารวจ
และบĞารุงรักษาเกี่ยว
กับอุปกรณ์เตือนภัย 
และได้ดĞาเนินการ
ตามแผนที่วางไว้
2. งานบริหารทั่วไป
จัดโครงการการซ้อม
อพยพกรณีเกิดภัย
พิบัติอันเนื่องมาจาก
แผ่นดินไหว และ
อัคคีภัย วันที่ 21 
มิถุนายน 2566
3. คณะฯ มีแผน
ÿĞารองข้อมูล
ÿารÿนเทศของ
คณะฯ ในÿ่วนของ
คณะและภาควิชา 
และได้มีการติดตาม
การÿĞารองข้อมูล
ÿ่วนบุคคลเพื่อ
ป้องกันความเÿีย
หาย
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ภารกิจตามกฏĀมายทีęจัดตัĚงĀน่วยงานของรัฐ 
ĀรือภารกิจตามแผนการดĞาเนินการ

Āรือภารกิจอืęนė ทีęสĞาคัญของĀน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์

ความเสีęยง การควบคุม
ภายในทีęมีอยู่

การประเมินผล
การควบคุม

ภายใน

ความเสีęยง
ทีęยังมีอยู่

การปรับปรุง
การควบคุม

ภายใน

Āน่วยงาน
ทีęรับผิดชอบ

ผลการดĞาเนินงาน

ด้านงานรักษาความปลอดภัย
วัตถุประสงค์ :
3.1 เพื่อควบคุมการเÿียหายต่อทรัพย์ÿิน ชีวิต และข้อมูลกรณีเกิดภัย
พิบัติ
3.2 เพื่อลดความเÿี่ยงและป้องกันการประÿบอุบัติเหตุของนักศึกษา
ด้านการจราจรไม่ÿวมหมวกกันน็อค

ความเÿี่ยงและป้องกัน
การประÿบอุบัติเหตุ
ของนักศึกษาด้านการ
จราจรไม่ÿวมหมวกกัน
น็อค

1.ÿร้างจิตÿĞานึกให้นัก
ศึกษารักษาชีวิตและ
ทรัพย์ÿินของตนเอง
2.ประชาÿัมพันธ์
รณรงค์ÿวมหมวกกัน
น็อค ผ่านกิจกรรม
ต่าง ๆ และผ่านÿื่อออ
นไลน์ร่วมกับÿโมÿร
นักศึกษาคณะ
วิศวกรรมศาÿตร์

ไม่เพียงพอ นักศึกษาไม่
ตระหนักถึงความ
ÿĞาคัญของการ
ÿวมหมวกกันน็อค

ÿ่งเÿริมการ
รณรงค์อย่างต่อ
เนื่องผ่านช่องทาง
ประชาÿัมพันธ์
ต่าง ๆ ร่วมกับ
ÿโมÿรนักศึกษา 
เพื่อประชา 
ÿัมพันธ์ให้นัก
ศึกษาได้ตระหนัก
ถึงความÿĞาคัญ
ของการÿวมหมวก
กันน๊อค

งานพัฒนา
คุณภาพนัก
ศึกษา คณะ
วิศวกรรมศาÿตร์

ตามรายงานยังไม่พบ
นักศึกษาคณะ 
วิศวกรรมศาÿตร์ 
ประÿบอุบัติเหตุและ
ได้รับบาดเจ็บโดยไม่
ÿวมหมวกกันน๊อค 
แต่ทั้งนี้ ยังคงพบ
เห็นนักศึกษาของ
คณะไม่ÿวมหมวก
กันน๊อค
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ด้านสวัสดิภาพของบุคลากรและนักศึกษา
วัตถุประสงค์ :
เพื่อลดความเÿี่ยงและป้องกันไม่ให้บุคลากรและนักศึกษามีปัญหา
ÿุขภาพจิต รวมถึงลดผลกระทบจากปัจจัยเÿี่ยงต่อÿุขภาพจิตที่อาจ
เกิดขึ้นในอนาคต

ลดความเÿี่ยงและ
ป้องกันไม่ให้บุคลากร
และนักศึกษามีปัญหา
ÿุขภาพจิต รวมถึงลด
ผลกระทบจากปัจจัย
เÿี่ยงต่อÿุขภาพจิตที่
อาจเกิดขึ้นในอนาคต

1.ให้ความรู้ และจัด
กิจกรรมเÿริมÿร้าง
ความÿัมพันธ์แก่
บุคลากรและนักศึกษา
2.มีการประชา
ÿัมพันธ์ช่องทางการ
ตรวจเช็คÿุขภาพจิต
ใจเบื้องต้นÿĞาหรับ
บุคลากร และนัก
ศึกษา
3.ให้คĞาปรึกษาทาง
จิตวิทยาแก่บุคลากร
และนักศึกษาที่ต้อง
การความช่วยเหลือ
ด้านÿุขภาพจิต รวม
ถึงการÿ่งต่อความช่วย
เหลือไปยังผู้เชี่ยวชาญ 
หรือÿถานพยาบาลใน
ÿังกัด
4.การติดตามดูแลนัก
ศึกษา โดยมีเจ้าหน้าที่
ให้การดูแลโดยตรง
5.การÿ่งเÿริมÿุขภาพ
จิตที่ดีให้กับนักศึกษา
6.รณรงค์ให้นักศึกษา
เข้าไปประเมินเกี่ยว
กับภาวะความเครียด 
และโรคซึมเคร้าเทอม
ละ 1 ครั้ง ในช่วงเวลา
ที่นักศึกษามีความ
พร้อมที่จะประเมิน 
เช่น ไม่ประเมินในช่วง
ÿอบ หรือใกล้ÿอบ 

เพียงพอ อัตราการป่วยของ
บุคลากร และนัก
ศึกษามากขั้น

. งานบริหารทั่วไป 
และงานพัฒนา
คุณภาพนัก
ศึกษา คณะ
วิศวกรรมศาÿตร์

 จัดกิจกรรมÿ่งเÿริม
ความÿัมพันธ์ในการ
ทĞางานระหว่าง
บุคลากรคณะ
วิศวกรรมศาÿตร์ วัน
ที่ 10 มีนาคม โดย
มุ่งเน้นเรื่องการทĞา
งานเป็นทีม การÿื่อ
ÿาร และความเข้า
อกเข้าใจเพื่อนร่วม
งาน
  จัดกิจกรรมละลาย
พฤติกรรมให้แก่นัก
ศึกษาที่จะมาเป็นผู้
นĞานักศึกษาในปีการ
ศึกษาต่อไปเพื่อให้
แนวทางในการทĞา
งานร่วมกัน การเข้า
อกเข้าใจผู้อื่น รวม
ถึงเป็นตัวอย่างใน
การดĞาเนินกิจกรรม
อย่างÿร้างÿรรค์เพื่อ
ÿร้างความÿัมพันธ์
ให้กับนักศึกษาที่พึ่ง
มารู้จักกัน 
  ให้การปรึกษา ทĞา
จิตบĞาบัดแก่นัก
ศึกษา บุคลากร และ
คณาจารย์ รวมถึง
เผยแพร่ความรู้ผ่าน
การจัดÿัมนาเชิง
ปฏิบัติการ การผลิต
บทความเผยแพร่
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เป็นต้น ผ่าน Facebook 
และการไลฟ์ÿดพูด
คุยผ่าน Facebook 
Entaneer Mind 
Friend อย่างต่อ
เนื่อง

นักศึกษาเกิดความ
เครียดจากปัญหา
การเรียน ปัญหา
ความÿัมพันธ์ใน
ครอบครัว และ
ขาดการดูแล
ÿุขภาพจิต ของ
ตนเองอย่างเหมาะ
ÿม

. งานบริหารทั่วไป 
และงานพัฒนา
คุณภาพนัก
ศึกษา คณะ
วิศวกรรมศาÿตร์

 จัดกิจกรรมÿ่งเÿริม
ความÿัมพันธ์ในการ
ทĞางานระหว่าง
บุคลากรคณะ
วิศวกรรมศาÿตร์ วัน
ที่ 10 มีนาคม โดย
มุ่งเน้นเรื่องการทĞา
งานเป็นทีม การÿื่อ
ÿาร และความเข้า
อกเข้าใจเพื่อนร่วม
งาน
  จัดกิจกรรมละลาย
พฤติกรรมให้แก่นัก
ศึกษาที่จะมาเป็นผู้
นĞานักศึกษาในปีการ
ศึกษาต่อไปเพื่อให้
แนวทางในการทĞา
งานร่วมกัน การเข้า
อกเข้าใจผู้อื่น รวม
ถึงเป็นตัวอย่างใน
การดĞาเนินกิจกรรม
อย่างÿร้างÿรรค์เพื่อ
ÿร้างความÿัมพันธ์
ให้กับนักศึกษาที่พึ่ง
มารู้จักกัน 
  ให้การปรึกษา ทĞา
จิตบĞาบัดแก่นัก
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ศึกษา บุคลากร และ
คณาจารย์ รวมถึง
เผยแพร่ความรู้ผ่าน
การจัดÿัมนาเชิง
ปฏิบัติการ การผลิต
บทความเผยแพร่
ผ่าน Facebook 
และการไลฟ์ÿดพูด
คุยผ่าน Facebook 
Entaneer Mind 
Friend อย่างต่อ
เนื่อง

ปัจจัยทางÿังคม
และÿิ่งแวดล้อม
เป็นปัจจัยของ
อาการของปัญหา
ÿุขภาพจิต

. งานบริหารทั่วไป 
และงานพัฒนา
คุณภาพนัก
ศึกษา คณะ
วิศวกรรมศาÿตร์

 จัดกิจกรรมÿ่งเÿริม
ความÿัมพันธ์ในการ
ทĞางานระหว่าง
บุคลากรคณะ
วิศวกรรมศาÿตร์ วัน
ที่ 10 มีนาคม โดย
มุ่งเน้นเรื่องการทĞา
งานเป็นทีม การÿื่อ
ÿาร และความเข้า
อกเข้าใจเพื่อนร่วม
งาน
  จัดกิจกรรมละลาย
พฤติกรรมให้แก่นัก
ศึกษาที่จะมาเป็นผู้
นĞานักศึกษาในปีการ
ศึกษาต่อไปเพื่อให้
แนวทางในการทĞา
งานร่วมกัน การเข้า
อกเข้าใจผู้อื่น รวม
ถึงเป็นตัวอย่างใน
การดĞาเนินกิจกรรม
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อย่างÿร้างÿรรค์เพื่อ
ÿร้างความÿัมพันธ์
ให้กับนักศึกษาที่พึ่ง
มารู้จักกัน 
  ให้การปรึกษา ทĞา
จิตบĞาบัดแก่นัก
ศึกษา บุคลากร และ
คณาจารย์ รวมถึง
เผยแพร่ความรู้ผ่าน
การจัดÿัมนาเชิง
ปฏิบัติการ การผลิต
บทความเผยแพร่
ผ่าน Facebook 
และการไลฟ์ÿดพูด
คุยผ่าน Facebook 
Entaneer Mind 
Friend อย่างต่อ
เนื่อง

แบบคัดกรองมี
เพียงแบบคัดกรอง
ซึมเศร้าทั้งนี้
อาการหมดไฟจาก
การเรียนหรือการ
ทĞางานก็มีอาการ
แÿดงใกล้เคียงกับ
ภาวะซึมเศร้าได้ 
ดังนั้นการคัดแยก
ระหว่างภาวะซึม
เศร้าและภาวะ
หมดไฟจึงยังไม่
ชัดเจน ซึ่งควรใช้
แบบประเมินเพื่อ
คัดแยกให้ชัดเจน 

ใช้แบบคัดแยก
ภาวะซึม
เศร้า/หมด
ไฟ/เครียดที่กĞาลัง
พัฒนาโดย CMU 
Mind รวมถึงการ
ÿ่งเÿริมการเข้ามา
รับบริการคัดกรอง
ÿุขภาพจิตเบื้อง
ต้นโดยนัก
จิตวิทยาเพื่อลด
การตีความผลการ
ทดÿอบเกินจริง 
(exaggeration)

งานบริหารทั่วไป 
และงานพัฒนา
คุณภาพนัก
ศึกษา คณะ
วิศวกรรมศาÿตร์

 จัดกิจกรรมÿ่งเÿริม
ความÿัมพันธ์ในการ
ทĞางานระหว่าง
บุคลากรคณะ
วิศวกรรมศาÿตร์ วัน
ที่ 10 มีนาคม โดย
มุ่งเน้นเรื่องการทĞา
งานเป็นทีม การÿื่อ
ÿาร และความเข้า
อกเข้าใจเพื่อนร่วม
งาน
  จัดกิจกรรมละลาย
พฤติกรรมให้แก่นัก
ศึกษาที่จะมาเป็นผู้
นĞานักศึกษาในปีการ
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เพื่อให้การช่วย
เหลือที่เหมาะÿม
กับแต่ละบุคคล
มากขึ้น

ศึกษาต่อไปเพื่อให้
แนวทางในการทĞา
งานร่วมกัน การเข้า
อกเข้าใจผู้อื่น รวม
ถึงเป็นตัวอย่างใน
การดĞาเนินกิจกรรม
อย่างÿร้างÿรรค์เพื่อ
ÿร้างความÿัมพันธ์
ให้กับนักศึกษาที่พึ่ง
มารู้จักกัน 
  ให้การปรึกษา ทĞา
จิตบĞาบัดแก่นัก
ศึกษา บุคลากร และ
คณาจารย์ รวมถึง
เผยแพร่ความรู้ผ่าน
การจัดÿัมนาเชิง
ปฏิบัติการ การผลิต
บทความเผยแพร่
ผ่าน Facebook 
และการไลฟ์ÿดพูด
คุยผ่าน Facebook 
Entaneer Mind 
Friend อย่างต่อ
เนื่อง

ทั้งนี้ยังมีผู้
ปกครองจĞานวน
น้อยที่ให้ความร่วม
มือในการดูแลนัก
ศึกษาซึ่งถือเป็น
ข้อจĞากัดในการให้
บริการของ 
Entaneer Mind 
Friend

นอกจากนี้ยังเปิด
รับÿมัครนักศึกษา
ฝึกงานจากภาค
วิชาจิตวิทยา คณะ
มนุษยศาÿตร์ 
มหาวิทยาลัย
เชียงใหม่มาเพื่อ
ฝึกประÿบการณ์
ด้านการให้การ

งานบริหารทั่วไป 
และงานพัฒนา
คุณภาพนัก
ศึกษา คณะ
วิศวกรรมศาÿตร์

 จัดกิจกรรมÿ่งเÿริม
ความÿัมพันธ์ในการ
ทĞางานระหว่าง
บุคลากรคณะ
วิศวกรรมศาÿตร์ วัน
ที่ 10 มีนาคม โดย
มุ่งเน้นเรื่องการทĞา
งานเป็นทีม การÿื่อ
ÿาร และความเข้า
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ปรึกษาและช่วย
นักจิตวิทยาคณะ
ในการให้บริการ
แก่ผู้รับบริการด้วย

อกเข้าใจเพื่อนร่วม
งาน
  จัดกิจกรรมละลาย
พฤติกรรมให้แก่นัก
ศึกษาที่จะมาเป็นผู้
นĞานักศึกษาในปีการ
ศึกษาต่อไปเพื่อให้
แนวทางในการทĞา
งานร่วมกัน การเข้า
อกเข้าใจผู้อื่น รวม
ถึงเป็นตัวอย่างใน
การดĞาเนินกิจกรรม
อย่างÿร้างÿรรค์เพื่อ
ÿร้างความÿัมพันธ์
ให้กับนักศึกษาที่พึ่ง
มารู้จักกัน 
  ให้การปรึกษา ทĞา
จิตบĞาบัดแก่นัก
ศึกษา บุคลากร และ
คณาจารย์ รวมถึง
เผยแพร่ความรู้ผ่าน
การจัดÿัมนาเชิง
ปฏิบัติการ การผลิต
บทความเผยแพร่
ผ่าน Facebook 
และการไลฟ์ÿดพูด
คุยผ่าน Facebook 
Entaneer Mind 
Friend อย่างต่อ
เนื่อง

นอกจากนี้ผู้รับ
บริการแต่ละคนยัง
มีความซĞบซ้อน

ทั้งนี้เพื่อลดข้อ
จĞากัดอื่นๆเช่น
ความเชี่ยวชาญ

งานบริหารทั่วไป 
และงานพัฒนา
คุณภาพนัก

 จัดกิจกรรมÿ่งเÿริม
ความÿัมพันธ์ในการ
ทĞางานระหว่าง
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ของประเด็น
ปัญหา ที่มาที่ไป
ของอาการ รวมถึง
มีโรคทางจิตเวช
บางชนิดที่ต้องใช้
การรักษารูปแบบ
เฉพาะ(เช่น 
EMDR, 
Dialectical 
behavior 
therapy) ซึ่งต้อง
ได้รับการฝึกฝน
เฉพาะทางเท่านั้น
จึงจะทĞาได้

เฉพาะทางและ
การทĞางานร่วมกับ
ครอบครัวของผู้รับ
บริการ นัก
จิตวิทยาเองได้เข้า
อบรมเพื่อเพิ่ม
ศักยภาพในการทĞา
งานของตน
เองอย่างต่อเนื่อง

ศึกษา คณะ
วิศวกรรมศาÿตร์

บุคลากรคณะ
วิศวกรรมศาÿตร์ วัน
ที่ 10 มีนาคม โดย
มุ่งเน้นเรื่องการทĞา
งานเป็นทีม การÿื่อ
ÿาร และความเข้า
อกเข้าใจเพื่อนร่วม
งาน
  จัดกิจกรรมละลาย
พฤติกรรมให้แก่นัก
ศึกษาที่จะมาเป็นผู้
นĞานักศึกษาในปีการ
ศึกษาต่อไปเพื่อให้
แนวทางในการทĞา
งานร่วมกัน การเข้า
อกเข้าใจผู้อื่น รวม
ถึงเป็นตัวอย่างใน
การดĞาเนินกิจกรรม
อย่างÿร้างÿรรค์เพื่อ
ÿร้างความÿัมพันธ์
ให้กับนักศึกษาที่พึ่ง
มารู้จักกัน 
  ให้การปรึกษา ทĞา
จิตบĞาบัดแก่นัก
ศึกษา บุคลากร และ
คณาจารย์ รวมถึง
เผยแพร่ความรู้ผ่าน
การจัดÿัมนาเชิง
ปฏิบัติการ การผลิต
บทความเผยแพร่
ผ่าน Facebook 
และการไลฟ์ÿดพูด
คุยผ่าน Facebook 
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ลายมือชืęอ ...................................................................
( รองศาสตราจารย์ ดร.ธงชัย ฟองสมุทร )

ตĞาแĀน่ง คณบดีคณะวิศวกรรมศาÿตร์
วันทีę 30 กันยายน 3109

Entaneer Mind 
Friend อย่างต่อ
เนื่อง
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